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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N°939-2022-R
Lambayeque, 28 de setiembre de 2022

VISTO:

Fl Oficio N 378-2022-OPP, presentado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
sobre la aprobacion del Informe de Evaluacion de Implementacion del POI, correspondiente al
primer semestre del 2022, de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo (Expediente NO© 4126-
2022-5G).

CONSIDERANDO:

Que, a traves del Oficio N° 378-2022-OPP, e Informe Técnico N® 002-2022-EEP-OPP-
VIRTUAL, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, eleva para su aprobacion el Informe de
Evaluacién de Implementacién del POI, correspondiente al primer semestre de 2022, de la
Universidad Naclonal Pedro Ruiz Gallo;

Que de conformidad con el punto 4.6.5 de la “Guia para el Seguimiento y Evaluacidn
de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN”, aprobada mediante la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, de fecha 10 de marzo de 2021,
se establer= la estructura y contenido minimo del informe de evaluacién de implementacion
del PO,

Que la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 00057-2022/CEPLAN/PCD,
establece la prérroga de la sesion 3.6 de la “Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas
Nacionales y Planes del SINAPLAN”, sefialando que el nuevo plazo establecido para la
publicacién del informe de evaluacién del Plan Operativo Institucional, correspondiente al
primer semestre para las entidades de gobierno nacional es el 30 de setiembre de 2022;

Que de acuerdo a la Resolucion N° 256-2021-R, de fecha 13 de mayo de 2021,
mediante la cual se aprueba el Plan Operativo Institucional Muitianual de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo para el periodo 2022-2024;

Que de acuerdo a la Resolucion N° 125-2021-R, de fecha 28 de diciembre de 2021 se
aprueba la consistencia del Plan Operativo Institucional Anual 2022 con el Presupuesto
Institucional de Apertura afo fiscal 2022;

Que mediante la Resolucién N° 456-2021-CU, de fecha 14 de octubre de 2021, se
aprueba el Plan Estratégico Institucional 2022-2026 de la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Galio;

Que, por lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas al Rector, Art. 62.1 de la
Ley Universitaria N° 30220 y el Art. 24.1 del Estatuto de fa Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Aprobar el INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL PLAN
OPERATIV®Y INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL 2022 DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO.
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Lambayeque, 28 de setiembre de 2022

Articulo 2°- Disponer la publicacién del Informe de Evaluacién de Implementacion
del Plan Operativo Institucional, correspondiente al primer semestre del 2022, de ia
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, en el portal de transparencia de la Universidad, en
cumplimiento de la normatividad vigente.

Articulo 3°- Dar a conocer la presente resolucidn a la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto, Organo de Control Institucional y demds instanclas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Resumen Ejecutivo

La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo en cumplimiento a lo estabiecido
en el Guia para el Planeamiento Institucional, la cual ha sido modificada el
25 de marzo de 2019 mediante Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, ha realizado el seguimiento del Plan
Operativo Institucional del primer semestre del 2022 (el mismo que fue
aprobado mediante Resoluciéon N° 125-2021-R de fecha 28 de diciembre de
2021) por cada centro de costo registrandose en el Aplicativo CEPLAN V.01.
El POI 2022 se ha elaborado con vinculacion al Plan Estratégico Institucional
2022-20286, el mismo que cuenta con Informe Técnico favorable de CEPLAN
(Infarme Técnico N° D000237-2021-CEPLAN-DNCPPEI) |

Asi mismo en conformidad con el punto 4.6.5 de la Guia para el Seguimiento
y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, aprobada por
Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-
CEPLAN/PCD, de fecha 10 de marzo de 2021, se establece la estructura y
contenido minimo del informe de evaluacion de implementacion del POI, con

el cual se desarrolia el presente informe.

El POl 2022 durante el proceso de consistencia del PIA se financio un total
de 203 actividades operativas por un monto de S/.138,897,826 soles.

Por funcidn del Estado se evidencia que la ejecucién fisica al primer
semestre del 2022 alcanzé el 50% en la funcion educacion y 100% en la
funcién prevision social. En la tabla 1 también se evidencia que, al cierre del
reporte del primer semestre a inicios del mes de setiembre, habiéndose
registrado hasta el mes de julio el seguimiento se evidencia un avance del
17% en la funcién de previsién social, un avance del 7% en la funcién
educcion y respecto al planeamiento, gestion y reserva de contingencia un

avance del 100% correspondientes al segundo semestre.
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PREVISION SOCIAL 1 4413831 | 100% | 17% | 58 %

22 | EDUCACION 201 49,708,395 50% 7% 33 %
PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE 200
03 | CONTINGENCIA 1 68,331 100 % Y%
203 54 190 557

._1! Total de AO!Invers:ones con.meta ﬂsica anual mayor B CeIO ;:-.

‘Fuente: infonnaclén deI ap!:catwo CEPLAN V.01::

La situacion actual del indice de gestion institucional al primer semestre del
2022 alcanza el 62% en su avance de ejecucion fisica del POl modificado;
mosfrando que la situacién actual de las acciones estratégicas
institucionales evidencia que del OEL.01 que refleja un avance del 47%,
siendo la AEL.01.04 la que mayor avance mostro en un 89% y seguido de la
AEL01.05 que reflejo un avance del 58%; mientras que la AEL.01.02 solo

mostrd un avance del 26%.

En relacidn a las acciones estratégicas del OEIL.02 que refleja un évance del
62%, siendo la AEI.02.03 la que mostré el mayor avance al 100% y la
AEL02.05 no mostro ningdn avance en la ejecucion fisica. Mientras en las
acciones estratégicas del OEI.03 refleja un avance del 75% evidenciando
que la AEL03.01 y la AEL03.02 refleja un avance del 75%. En lo que
correéponde al OELO4 refleja un avance del 60% mostrando que la
AE].04.01 alcanzd un avance del 75%, la AEI.04.02 reflejé un avance del
67% y la AEL.04.05 solo mostro un avance del 33%. Finalmente, la OEL05
refleja un avance del 100% siendo la AEL.05.01 la que reflejo un avance del
100%.

Tabla 2. Avance de ejecumon fisica del POl Medificado por OE| y AEl del PEI
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AELO

CAPACIDADES FORTALECIDAS EN

1.01 LOS DOCENTES DE LA UNPRG 1 8 26,510,028 40% 4% 2%

AEL01.02 | ACTUALIZADOS PARA LOS 2 Al 4,914,327 26% 4% 31 %

PROGRAMAS CURRICULARES

ESTUDIANTES

AE01.03 | BIENESTAR OFTIMIZADOS PARA LA 3 10 4,601,246 55 % 9% 29%

SERVICIOS Y PROGRAMAS DE

COMUNIDAD UNIVERSITARIA
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PROGRAMAS DE POSGRADO

EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA

AELO1.04 | ARTICULADOS A LAS LINEAS DE 6 724,839 89 % sy | 74%
INVESTIGACION
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE

AEL01,05 | INFRAESTRUGTURA ¥ 6| 2243437 58 % 0% | 36%

LA COMUN!DAD UNIVERSITARIA

AELO0Z2.01

PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA
PRODUCCION CIENTIFICA E
INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA
INVESTIGADORES

25

195,328

51 %

2%

31 %

AEL02.403

PROGRAMAS DE INVESTIGACION
FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA
LA COMUNIDAD ACADEMICA

18

425802

100 %

12%

3%

AEL02.04

PROGRAMAS DE DESARROLLO DE
PATENTES Y SEMILLEROS
IMPLEMENTADOS PARA LA
COMUNIDAD ACADEMICA

228,957

63 %

44 %

AEL02.05

PROGRAMAS DE MOVILIDAD
INTERNACIONAL IMPLEMENTADOS
PARA LOS ALUMNOS Y DOCENTES

0%

0%

0%

PROGRAMAS DE SOSTENIBILIDAD

VINCULADOS A LA COMUNIDAD

AEL03.01 | AMBIENTAL ARTICULADOS A LA 2 189,162 75 % 8% 42 %
SQOCIERAD
PROGRAMA DE EXTENSION

AEL03.02 | CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL 2 39,493 75 % 8% 42 %

AELQ04.01

SISTEMA DE LA GEST[ON DE LA
CALIDAD IMPLEMENTADOS EN LA
UNIVERSIDAD

12,685,877

75 %

7%

40 %

AEL04.02

CARRERAS PROFESIONALES
ACREDITADAS EN BENEFICIO DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

111,735

67 %

39%

83 %

AELQ4.04

IMPLEMENTACION DEL GOBIERNO
DIGITAL EN LA UNIVERSIDAD

1,049,381

38 %

6§ %

21 %

AEL04.05

CENTROS DE PRODUCCION
IMPLEMENTADOS EN LA
LUNIVERSIDAD

204,183

33 %

5%

AELG4.06

SERVICIO DE REGISTROS BE
GRADOS Y TITULOS MEJORADO
PARA LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

31,600

50 %

50 %

PROGRAMA DE REDUCCIGN DE
RIESGOS DE DESASTRES ANTE

[ndice de Gestidn Institucional {IG1) 5

AELG5.01 | PELIGROS NATURALES Y 1 35,073 100 % 33 % 67 %
ANTROPICOS EJECUTADOS EN LA
UNIVERSIDAD
62 % 10%

7%

;.1.' Total de AO!invers:one con ma flsu:a anual mayora o

s I)EPara lag;: AEI se cah:ula comn ‘al; promed:o srmple de: Ia ejecucldn ﬁ'su:a de Ias AOfInversxén )
: agrupadas porAEL il) Para Ios OEI. ECH calcu[a comu el promec_ﬂo ds! !os avances pur AEI ponderado: por ‘'ss grados de pnandad

Epor AEI i), Para los OEL se calcufa coma &l ‘promedio: de 1o avanhes hoi’ AEI”pu'nderéd' e
; célculos consideran sdlo'd las. A0  que cuentan con méta:fisica anual distinta de cero.

Firante: Informacish del aplicativo CEPLAN VOt

- 51 ELIG 5e ¢alcula como el promedio da avance de los OE(, poriderado:por el grado: de prioridad de: cada Oh]etivo
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Las perspectivas respecto a alcanzar las metas anuales del Plan Estrategico
Institucional 2022-2026 se tornan en un creciente proceso de transformacion
para la institucién en linea con la Politica Nacional de Educacion Superior y
Técnica-Productiva, tras la denegatoria del Licenciamiento con Resolucion -
de Consejo Directivo N°038-2020-SUNEDU/CD notificada en agosto del
2020 solo habia cumplido un total 19 indicadores de un total de 44
indicadores de condiciones basicas de calidad de acuerdo al ITL N°015-
2020-SUNEDU-02-12, ingresando la universidad en un Plan de Emergencia
que se aprueba con Resolucion Ministerial N°431-2020 del MINEDU para
lograr el cumplimiento del total de indicadores exigidos en el Modelo de
Licenciamiento. En dicho contexto los recursos ordinarios y recursos
directamente recaudados del afio fiscal 2020, 2021 y 2022 principalmente de
las especificas 2.3. Bienes y Servicios, 2.5. Otros gastos y 2.6. Adquisicion
de Activos No Financieros se orientan a los componentes del Plan de
Emergencia correspondiente a Bienestar Universitario, Gestion de la
Investigacion, Infraestructura de la Universidad y Equipamienio de
Laboratorios. De esta forma al || Semestre del 2021 se logrd una ejecucioén
fisica del 59.3% de sus 307 actividades operativas programadas y 25
inversiones en el Plan Operativo Institucional (POIl), encaminando de esta
forma en primer lugar la programacién del POI 2022 y su ejecucion en la
senda del progreso continuo de actividades alineadas a los aspectos
requeridos en el Plan de Emergencia y que a su vez se relacionan al Plan

Estratégico Institucional.

Las principales medidas que se requieren adoptar para una mayor celeridad
en el avance de ejecucion de las aclividades operativas parten de un
ordenamiento interno de la entidad en la medida que los documentos de
gestion que se encuentran ya actualizados y acorde a la normativa sean
implementados como es el caso del Reglamento de Organizacidon y
Funciones (ROF) y el Mapa de Procesos, lo que va a permitir la
sostenibilidad de los cambios que se viene llevando a cabo de tal forma que
los centros de costos comprendan que son parte de un eslabdn de la cadena
de valor y contribuyen a un resultado final. El Mapeo de Procesos esta

conformado por procesos estratégicos, misiones y de soporte; asi mismo se
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requiere la articulacidn intersistémica de los sistemas administrativos
concientizando a los operadores la importancia desde la programacion

multianual de bienes y servicios, hasta la fase de ejecucion.

Las principales medidas que se viene ejecutando para la celeridad del gasto
en el segundo semestre 2022 alineado a los objetivos estratégicos
institucionales del Plan Estratégico Institucional es la capacitacion a los
centros de costo en torno a los seguimiento y evaluacion del plan operativo
institucional para el desarrollo de capacidades de los operadores y el inicio
de la fase de implementacion de la nuestra estructura organizacional lo que

se refleja en los sistemas administrativos vinculados.

1. Evaluacién de implementacion de las acciones estratégicas
1.1 Modificaciones del POI durante el primer semestre

Las principales modificaciones que se han realizado durante el primer
semestre del 2022 ascienden a un total de $/.159,825,166 soles, siendo las
variaciones mas relevante acorde a los objetivos estratégicos institucionales

los que se detailan a continuacion.

OELO1. Fortalecer el desarrollo continuo del proceso formativo de los
estudiantes de pregrado y posgrado.

Las principales modificaciones que se visualizan son los referentes a la
AEL01.01 relacionada a las capacidades fortalecidas en los docentes
habiendo presentado un monto asignado en la consistencia con el PIA de
S/. 54, 556, 564.00 vy al cierre del primer semestre se evidencia un monto
modificado de S/.54, 541, 911.00 por io cual hubo una disminucién de S/.14,
653.00; asi como en la AEL01.02 que aborda la actualizacién de los
programas curriculares buscando actualizar los programas a través de los
planes de estudio y de pertinencia de las carreras profesionales o que al
cierre del presente afio deben encontrar al 100% respecto al indicador del
PEIl, referente al monto de su financiamiento con el PIA fue de
S/. 25, 795, 994.30 y hubo una modificacidon incrementando el monto de
financiamiento a S/. 42, 264, 495.30 habiendo un aumento de S/. 16, 468,
501.00, el incremento se debe a la incorporacion de inversiones e IOARR en
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favor de la mejora del servicio académico acorde lo establecido en las
curriculas o planes de estudios buscando mejorar los laboratorios de las 14

facultades

Respecto a la AEL.01.03 sobre los servicios y programas de bienestar
optimizados para la comunidad universitaria cuyo indicador del PE| busca
coberturar al 2022 a un total de 5400 estudiantes beneficiarios de los
servicios complementarios, inicio con un financiamiento con el PIA de S/. 8,
885, 109.00 y tuvo en el primer semestre un monto de financiamiento
modificado de S/. 9, 080, 270.17 lo que indica un incremento de S/. 195,
161.17, este aumento se debe a que en el presente afio 2022 la Universidad
cuanta con 11 programas que tienen la finalidad atender a los estudiantes y
por ende, se busca implementar y fortalecer los programas asignando mayor

presupuesto principalmente para el comedor universitario.

Sobre la AEL.01.04 sobre programas de posgrado articulados a las lineas de
investigacion inicié con un financiamiento de $/.4,014,957.00 y durante la
ejecucion el monto disminuyé a S/, 2, 796, 483.00, habiéndose disminuido
en 8/. 1, 218. 474.00, la razén de esta disminucién se debe a que no se
cuenta con programas activos en la Escuela de Posgrado lo que ha
disminuido los ingresos asi también al igual en pregrado no se ha convocado
a procesos de admision, por lo cual los recursos se han orientado de manera

eficiente para atender los requerimientos del Plan de Emergencia.

En lo que corresponde a la AEL01.05 relacionado al programa de
mantenimiento de infraestructura y equipamiento principalmente de los
laboratorios de las facultades de Enfermeria, Biologia, Medicina Humana,
Ingenierfa Civil, Sistemas y Arquitectura, Ciencias Histdricos, Sociales vy
Educacion y de redes de desaglie del pabellén de aulas enmarcado en el
Plan de Mantenimiento, inicié con el financiamiento del PIA de $/.12, 1786,
304.85 y un presupuesto modificando de $/.18,335,529.85 habiendo un
notorio incremento de S/. 6, 159, 225.00 que se busca financiar lo planificado
en el Plan de Mantenimiento.
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OEL.02. Promover investigacidon formativa y cientifica vinculada con el
desarrollo e innovacién tecnologica orientada a docentes y estudiantes

Las principales modificaciones realizadas corresponden a la AEL.02.01 que
abarca la produccidn cientifica e intelectual de los investigadores que la meta
es lograr el 36% de la tasa de crecimiento de documentos cientificos
publicados lo que ha llevado a la incorporacion de 10 nuevos docentes
Renacyt, inicié con un financiamiento de S/. 2, 459, 571.09 luego fue
modificado a S/.2,122,988.71. Asi mismo referente a la AE].02.03
relacionada a la investigacién formativa implementada para la comunidad
académica inicié con el monto de PIA de S/. 843, 325.54 presentando en ia
gjecucién un incremento de 57, 292.38 teniendo ahora el monto de
financiamiento modificado de S/. 900, 617.92, este financiamiento contribuye
a alcanzar ia meta del indicador del PEI el cual espera alcanzar una tasa de
crecimiento de 6% en los proyectos de investigacion formativa ejecutados.
Respecto a las demas acciones estratégicas no han presentado

modificacion.

OEI.03. Ejercer la responsabilidad social como medio canalizador del
saber en la relacién universidad-sociedad-cuitura, en beneficio de la
sociedad

lLas principales actividades operativas modificadas son las relacionadas a la
AEL03.01 referente a los programas de responsabilidad social universitaria
gue involucra la sostenibilidad ambiental que tiene como meta del PEl el 5%
de programas ejecutados de sostenibilidad ambiental cuyo monto de
financiamiento inicial fue de S/. 642, 823.00 y su monto modificado fue de
5/.386,734 soles. Mientras en la AEI.03.02 referente a ios programas de
extensién cultural y proyeccién social que se planteé en el PEI para el 2022
la meta de 6 talleres artisticos y culturales implementados tuvo como
financiamiento inicial de S/, 217, 467.00 y cuenta con un financiamiento
modificado de S/.100,546.00; en ambas acciones estratégicas institucionales
se ha presentado una disminucién o cual se afribuye a su lentitud en la
ejecucién de los planificado debido que acorde a lo informado por el centro
de costo responsable de las acciones y actividades operativas el cuales son

la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria y la Direccion de
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Bienestar Universitario sus pedidos en el marco de los planes y programas
existentes presentaron demoras en la Unidad e Abastecimiento retrasando
el cronograma de actividades, por lo cual el presupuesto era requerido para

atender necesidades prioritarias en el Plan de Emergencia.

OEL04. Fortalecer los procesos de gestién institucional

l.as modificaciones mas notorias de las acciones estrategias del OEl 04 se
da en la AEI. 04.05 relacionada a los centros de produccién la cual tuvo un
PIA de S/. 2, 084, 523.11 y presentd una modificacidén disminuyendo su
presupuesto a S/. 666, 493.11 lo que evidencia que hubo una diminucién de
S/. 1, 418, 030.00, esto se debe que por motivos de licenciamiento la
Universidad no cuenta actualmente con centros de produccion por lo cual el
presupuesto ha sido reasignado a las diferentes actividades contempladas
en el Plan de Emergencia. Respecto AE1.04.04 sobre la implementacion del
gobierno digital inicié con un PIA de S/. 1, 550, 551.00 presentandose un
incremento de S/. 1, 032, 839.00 teniendo un financiamiento maodificado de
S/. 2, 583, 390.00, este incremento se debe a que se esta realizando la
instalacién de fibra optica en las diferentes facultades de la Universidad para
mejorar la calidad del internet, asi mismo se estd pagando la nube para
soportar el desarrollo de las clases virtuales y otros procesos académicos y

administrativos.

La AEI.04.01 respecto a la gestiébn de la calidad inicid con un PIA de
S/. 24, 892, 685.19 presentando un incremento de S/ 375,071.11
presentando un financiamiento modificado de S/ 25, 267, 756.30, este
incremento se debe a los requerimientos de contratacion de especialistas
para la Oficina de la Gestién de la Calidad que vienen desarrollando
actividades en el marco de Plan de Emergencia y acciones para solicitar la

licencia.
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Tabla 3. Acciones Estratégicas Institucionales comparacién del PIA versus modificaciones

presupuestales

Etiquetas do fila. e | pOlfinanciado con PIA | POl en ejecucién (modificada) |
CAPACIDADES FORTALECIDAS EN LOS DOCENTES DE LA 54.556,564.00 54.541.911.00
CARRERAS PROFESIONALES ACREDITADAS EN BENEEIGIO DE
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 360,255.70 360,255.70
CENTROS DE PRODUCCION IMPLEMENTADOS EN LA
e 2,084,523.11 666,493.11
IMPLEMENTACION DEL GOBIERNO DIGITAL EN LA UNIVERSIDAD 1,550,551.00 2,583,380.00
PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA E
INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA INVESTIGADORES 2,459,571.09 2.122,988.71
PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL
VINCULADOS A LA COMUNIDAD 217,467.00 100,546.00
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUGTURA Y
EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD 12,176,304.85 18,335,529.85
UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES ANTE
PELIGROS NATURALES Y ANTROPICOS EJECUTADOS EN LA 7.142.86 7142.86
UNIVERSIDAD
PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS PARA LOS
NS ANGASA 25,795,994.30 42,264,495.30
PROGRAMAS DE CAPACITACION EN INVESTIGACION E
INNOVACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA LOS
DOCENTES
PROGRAMAS DE DESARROLLO DE PATENTES Y SEMILLEROS
IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA 396,370.26 396.370.26
PROGRAMAS DE INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS
PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA 843,325.54 900,617.92
PROGRAMAS DE MOVILIDAD INTERNAGIONAL TMPLEMENTADOS e By
PARA LOS ALUMNOS Y DOCENTES ,973. 973.
PROGRAMAS DE POSGRADO ARTICULADOS A LAS LINEAS DE :
R 4,014,957.00 2,796,483,00
PROGRAMAS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL ARTICULADOS A
P 642,823.00 386,734.00
SERVICIO DE REGISTROS DE GRADOS v TITULOS MEJORADO o 708,68 6.208.65
PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 1208, ,208.
SERVICIOS Y PROGRAMAS DE BIENESTAR OPTIMIZADOS PARA
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 8,885,109.00 9,080,270.17
SISTEMA DE LA GESTION DE LA CALIDAD IMPLEMENTADOS EN

LA UNIVERSIDAD 2489268519 25.207,756.30
: Total generai {38,897.826.00: 159,825,166,2¢

Tabia 4. Plan Operativo Medificado por OEIl y AEI del PEI

FORTALECER EL DESARROLLO CONTINUO
DEL PROCESO FORMATIVO DE LOS
ESTUDIANTES DE PREGRADO Y
POSGRADO

OELO1

CAPACIDADES FORTALECIDAS EN LOS

AELOT1 | BoCENTES DE LA UNPRG

54,541,911

PROGRAMAS CURRICULARES

AEL0T.92 | ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES

71

42,264,495

SERVICIOS Y PROGRAMAS DE BIENESTAR
AEL01.03 | OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

10

9,080,270

PROGRAMAS DE POSGRADO
AELO1.04 | ARTICULADOS A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION

2,796,483

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO
ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

AELQ1.05

18,335,530

PROMOVER INVESTIGACION FORMATIVA Y
CIENTIFICA VINCULADA CON EL

OFEL02 | DESARROLLO E INNOVACION
TECNOLOGICA ORIENTADA A DOENTES Y
ESTUDIANTES

11
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PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA
AEL02.01 | PRODUCCION CIENTIFICA E INTELECTUAL 25 2,122,989
IMPLEMENTADQ PARA INVESTIGADORES
PROGRAMAS DE CAPACITACION EN
INVESTIGACION E INNOVACION

AEL02.02 | ERMATIVA IMPLEMENTADOS PARA LOS S.P. SP.
DOCENTES
PROGRAMAS DE INVESTIGACION

AE1.02.03 | FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA LA 18 900,618
COMUNIDAD ACADEMICA

PROGRAMAS DE DESARROLLO DE
PATENTES Y SEMILLEROS
IMPLEMENTADQS PARA LA COMUNIDAD
ACADEMICA

PROGRAMAS DE MOVILIDAD

AEL02.05 | INTERNACIONAL IMPLEMENTADOS PARA i 7.973
LOS ALUMNOS Y DOCENTES

EJERCER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
COMO MEDIO CANALIZADOR DEL SABER
EN LA RELACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD-
CULTURA, EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD
PROGRAMAS DE SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL ARTICULADROS A LA SOGIEDAD
PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y
AEL.03.02 | PROYECCION SOCIAL VINCULADOS A LA 2 100,546
COMUNIDAD

PROGRAMA DE INNOVACION Y
AEL.03.03 | EMPRENDIMIENTO IMPLEMENTADO PARA 3P, S.P.
LA COMUNIDAD ACADEMICA

FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTION
INSTITUGIONAL

SISTEMA DE LA GESTION DE LA CALIDAD
IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD
CARRERAS PROFESIONALES

AEL.04.02 | ACREDITADAS EN BENEFICIO DE LA 3 360,256
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PRESENCIA NACIONAL DE LA UNIVERSIDAD
AE1.04.03 | EN PROGRAMAS DE BECAS PARA SR s.P.
ESTUDIANTES

IMPLEMENTACION DEL GOBIERNO DIGITAL
EN LA UNIVERSIDAD

CENTROS DE PRODUCCION
IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD
SERVICIO DE REGISTROS DE GRADOS Y
AEL.04.06 | TITULOS MEJORADO PARA LOS 1 6,209
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
IMPLEMENTAR LA GESTION DE RIESGOS
OEL05 | DE DESASTRES POR PELIGROS
NATURALES Y ANTROPICOS

PROGRAMA DE REDUCCION DE RIEESGOS
DE DESASTRES ANTE PELIGROS
NATURALES Y ANTROPICOS EJECUTADOS
EN LA UNRVERSIDAD

AEL02.04 4 396,370

OELO3

AEL03.01 2 386,734

OEL04

AEI|.04.01 36 25,267,756

AELC4.04 4 2,583,390

AEL.04.05 5 666,493

AE|.05.(H 1 7,143

TOTAL 203 159,825,166

1.2 Anélisis de implementacion de Ilas acciones estratégicas
institucionales

La perspectiva actuai reflejada en el indice de gestidn institucional al primer
semestre del 2022 aicanza el 62% en su avance de ejecucién fisica del POI
modificado; mostrando que la situacion actual de las acciones estratégicas
institucionales evidencia que del OEIL.01 que refleja un avance del 47%,
siendo la AEL.01.02 la que menor avance mostré en un 26% y la AEL.01.04
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que presentd un mayor avance en el primer semestre siendo de 89%.
Respecto a la baja ejecucion se debid a que en el primer semestres se estuvo
realizando por personal de la Universidad en acompafiamiento de
especialistas del Ministerio de Educacién el alineamiento de los planes de
estudio al Modelo Educativo; asi mismo se elaboraron los planes de
pertinencia de cada una de las escuelas profesionales o programas de
estudios, siendo en este segundo semestre el proceso de implementacion;
asi mismo el indicador refleja la baja ejecucion de las inversiones e IOARR,
las cuales se esperan se ejecuten en el segundo semestre dado que se
vienen realizando coordinaciones entre las areas involucradas para
conseguir una eficiente ejecucién. Respecto a la accion estratégica con
mayor ejecucion esta relacionada al servicio de educacion de posgrado el
cual ha presentado una modificacion tendiendo a disminuir su financiamiento
debido a que la mayoria de sus programas han ido concluyendo y a la no
convocatoria de admision, pues el avance determinado se debe que ha
desarrollado con mayor prontitud la ejecucion de lo programado dado que se
avanza acorde a ia prestacion del servicio. La AEl 01.05 que concierne al
Plan o Programa de Mantenimiento de Infraestructura y Equipamiento, en el
primer semestre ha presentado un avance en la ejecucion fisica de 58% el
cual es considerado como bueno dado que la Universidad en el marco del
Plan de Emérgencia se viene gjecutando mantenimientos en los laboratorios

y areas académicas de las 14 facuitades.

En relacidn a las acciones estratégicas del OEL02 que refleja un avance del
62%, sin embargo, la AEI.02.05 no mostro ningdn avance en la ejecucion
fisica debido principalmente a que se encuentra en actualizacion la
normatividad referente a la implementacién de la movilidad internacional en
los alumnos y docentes para su funcionamiento adecuado a la normatividad
vigente, pero a pesar de ello, actualmente con docentes Renacyt de la
institucion se viene realizando capacitaciones de investigacién e innovacién
para los docentes de manera virtual. Este inconveniente también se debe a
gque una gran proporcion de docentes se encuentran el grupo vulnerable por
lo que no seria responsable como entidad enviar fuera de nuestro

departamento o pais corriendo riesgo de contagio de Covid-19. Asi mismo el

13
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no licenciamiento a limitado la firma de convenios con universidades o
instituciones académicas y de investigacion de reconocimiento internacional.
La AEI .02.03 referente a la investigacion formativa logré un avance fisico
del 100% debido que el mayor numero de actividades operativas
relacionadas a esta accidon se encuentran en facultades y su monto de
financiamienta es austero y sus actividades son mas rapidas en su ejecucion,
La ejecucion fisica de las AEI 02.01 y AEIl 02.04 es de 51% y 63%
respectivamente, y se atribuye a las actividades que vienen realizando el
Vicerrectorado de Investigacion a través de sus direcciones en coordinacién
con las facultades para lograr desarrollar los procesos de forma adecuada y
as/ obtener como resultado final de la cadena de valor un mayor numero de
patentes en favor de la Universidad, entendiéndose que las actividades
operativas son precisamente parte de la cadena de valor y que de forma

conjunta contribuyen al cumplimiento de objetivos.

Mientras en las acciones estratégicas del OE|.03 refleja un avance del 75%
evidenciando que la AEL03.03 no refieja avance en su meta fisica dado la
actualizacién de los documentos internos del centro de costos de la Direccion
de Incubadora de Empresas para su adecuado funcionamiento acorde a los
documentos de gestion institucional. Sin embargo, no existe riesgo de
incumplimiento debido que se viene impulsando con los egresados el
desarrollo de programas de emprendimiento y concursos de emprendimiento
e innovacion organizados por la Direccién de Incubadoras de Empresas, de
forma que se recoja de la experiencia las consideraciones necesarias para
que los documentos entre los que se encuentra reglamento y planes se
encuentren acordes a la realidad. Respecto a las AEI 03.01 y AE| 03.02
presentan un avance de 75% respectivamente debido a que la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria viene ejecutado el Plan de Desarrollo
de la RSU compuesto por proyectos de RSU, asf mismo la Direccion de
Bienestar Universitario con el Programa de Actividades Artisticas y

Culturales viene ejecutando lo planificado en el cronograma del programa.

En lo que corresponde al OEL.04 refleja un avance del 60% mostrando que
la AEI.04.03 no refleja avance fisico dado que por motivo de |a crisis sanitaria
el rectorado por acuerdo de Consejo Universitario adopto la medida de

14
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exonerar el pago de matricula con Resolucién N°043-2021-CU, lo que
muestra que no refleja mayor ejecucion fisica, la AEl 04.01 referente a la

gestién de la calidad presenté un avance de 75%.

Finalmente, la OEL.05 refleja un avance del 100% siendo la AEL.05.01 [a que
reflejo un avance del 100%, reflejado el mayor avance por el avance en la
implementacidn de la gestidn de riesgos institucionales en la universidad por
exigencia de las condiciones basicas de calidad que refleja un significativo

avance en el cumplimiento del plan de emergencia.

15
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Los centros de costo con mayor avance de meta fisica en el primer semestre
fueron la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Gestién la Calidad, Unidad
de Contabilidad, Unidad de Tesoreria, Vicerrectorado de Investigacion y

Organo de Control Institucional.

En las unidades organicas académicas que mayor avance han registrado
han sido departamento académico de FACFYM, escuela profesional
FACFYM, Unidad de posgrado FACHSE, Decanato FACPYD, Unidad de
Investigacion FACPYD, Departamento Academico FE, Unidad de
Investigacion FE, Decanato FIQIA, Unidad de Investigacion FIQIA.

Las unidades organicas que reflejan el menor avance de meta fisica son la
Oficina de Rectorado dado que viene enfrentado problemas operativos en su
ejecucién presupuestal, mientras las unidades de Cooperacidn y Relaciones
Internacionales, Direccidn de Incubadora de Empresas y Direccidon de
Producciéon de Bienes y Servicios vienen actualizando sus documentos
normativos en torno a la funcionalidad de la oficinas acorde al nuevo
documento de gestion del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
UNPRG.

Tabla 6. Avance de ejecucién fisica del POl Modificado por centros de costos

L ‘Ejecucién fisica =

: ; | Saguimiento PR N
CUNSde i REGUIM LR

ADilnversién . .f.m??;[em o qe g0 'A: 1
oMty U Semestre - Semestre r;:a

a

01.01 RECTORADO 1 0 0% 0% 0%

01.02 SECRETARIA GENERAL 1 31,600 50 % 50 % 50 %
01,03 OFIGINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION 2 954,030 25% 0% 13 %
01.04 OFICINA DE COMUNICAGION E IMAGEN [NSTITUCIONAL 1 2,000 50 % 0% 25%
01.05 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 85,142 100 % 0% 50 %
01.08 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 2 73,330 5% 0% 38 %
01.07 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 16,435 100 % 100% | 100 %
01.08 OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES 1 Q 0% Q % 0%

01.08 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 2 461,978 50 % 0% 13%
01.09.01 | UNIDAD DE CONTABILIDAD 1 10,889 200 % 0% 100 %
01.08.02 | UNIDAD DE TESQRERIA 2 20,635 125 % 25% 75 %
01.08.03 | UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 2 102,697 50 % 0% 25%
01.08.04 [ UNIDAD DE RECURSOS HUMANGS 24 42,870,553 84 % 14 % 50 %
01.08.05 | UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 26 2,214,128 50 % 17% 60 %
01.08.06 | UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 4 5,719,676 58 % 0 % 8%
0t.10 ESCUELA DE POSGRADO ‘E 178,918 67 % 0% B %
02.01 VICERRECTORADO ACADEMICO 6 29,079 33% 0% 17 %
02,02 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS 2 800 25 % 0% 13 %

18




Evaluacion de Implementacién del POI

02.02.01 { UNIDAD DEL SISTEMA BIBLIOTECAS 1 8,000 33 % 0% 17 %
02.03 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 2 33,500 25% 8% 17 %
02.03.01 | UNIDAD DE RECREACION Y DEPORTE DE ALTA COMPETENCIA 2 42,540 42 % 8% 25%
02.03.02 | UNIDAD DE SERVICICS SQCIALES 2 212,144 58 % 8% 28 %
02.04 DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOGIAL UNIVERSITARIA 2 76,995 50 % 0% 25%
02.05.01 | BECANATO FAG 1 2,000 3% 0% 17 %
02,05.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FAG 1 ¢ 0% 0% 0%
02.05.03 | ESCUELA PROFESIONAL FAG 2 ¢ Q% 0% 0%
02.05.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FAG 2 [ 0% 0% 0%
02.06.01 | DECANATO FCCBB 2 4 0% 0% 0%
02.06.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FCCBB 1 Q Q% 0% 0%
02,06.03 | ESCUELA PROFESIONAL FCCBB 2 2,700 25% 0% 13%
02.06.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FCCBBE 3 13,208 0% 33% 3%
02,06.05 | UNIDAD DE POSGRADQ FCCBB 1 Q S.P. 0% 0%
02.97.01 | DECANATG FACEAC 1 t] 0% 0% 0%
02.07.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FACEAC 1 1.600 50 % 0% 25 %
02.07.03 | ESCUELA PROFESIONAL FACEAC 2 g 0% 0% 0%
02.07.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FACEAG 3 28,875 50 % 0% 33 %
02.08,01 | DECANATO FACFYM 1 125 B% 0% 17 %
02.08.02 | DBEPARTAMENTO ACADEMICO FACFYM 1 2,376 100 % 0% 50 %
02.08.03 | ESCUELA PROFESIONAL FACFYM 2 3,188 100 % 0% 50 %
02.08.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FACFYM 3 1,080 50 % 0% 17 %
02.09.01 | DECANATO FACHSE 1 9,300 B % 0% 17 %
02.09.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICQ FACHSE 2 1,700 B % 0% 17%
02.09.03 | ESCUELA PROFESIONAL FACHSE 2 0 0% 0% 0%
02.09.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FACHSE 3 124,980 87 % 0% 28 %
02.09.05 | UNIDAD DE POSGRADQ FACHSE 1 18,000 100 % S.P. 100 %
02.10.01 | DECANATO FACPYD 2 4,498 200 % 0% 25 %
02.10.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FACPYD 1 Q 0% 0% 0%
02.10.03 | ESCUELA PROFESIONAL FACPYD 2 1,700 50 % 0% 25%
02.10.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FACPYD 2 800 100 % 0% 5%
02.11.01 | DECANATQ FE 1 1,780 S.P. 50% 100 %
02.11.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FE 1 120 100 % 0% 50 %
02,11.03 | ESCUELA PROFESIONAL FE 2 450 50 % 0% 285%
02.11.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FE 3 2,550 100 % 0% 67 %
02.11.05 | UNIDAD DE POSGRADQ FE 1 117,330 8.r 50 % 200 %
02.12.01 [ DECANATQ FIA 1 4,900 17 % 0% 8%
02.12.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FIA 1 Q 0% 0% 0%
02.12.03 | ESCUELA PROFESIONAL FIA 2 0 0% 0% 0%
02,1204 | UNIDAD DE INVESTIGACION FIA 2 g 0% 0% 0%
02.13.01 | DECANATO FICSA 1 4,500 0% 0% 0%
02.13.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FICSA 1 Q 0% 0% 0%
02,13.03 | ESCUELA PROFESIONAL FICSA 2 4] 0% 0% 0%
02.13.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FICSA 2 0 0% 0% 0%
02.14.01 | DECANATC FIME 2 21,460 75% 0% 63 %
02.14.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FIME 1 4] 0% 0% 0%
02.14.03 | ESCUELA PROFESIONAL FIME 2 7.370 50 % 25% B %
02,1404 | UNIDAD DE INVESTIGACION FIME 2 4] 0% 0% 0%
02.15.01 | DECANATO FMH 1 1,809 50% 0% 25 %
02.15.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FMH 1 7,480 50 % 0% 25 %
02.15.03 | ESCUELA PROFESIONAL FMH 2 4,000 B % 0% 13 %
02.15.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FIMH 3 4,000 50 % 0% 8%
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02.16.01 | DECANATO FMV 2 2,600 50 % 0% 13%
02.16.02 | DEPARTAMENTC ACADEMICO FMV 1 0 0% 0% 0%
02.16.03 | ESCUELA PROFESIONAL FMV 2 1,033 25 % % 13%
02.16.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FMV 3 1,240 75 % 0% 25%
02.17.0% | DECANATO FIQUIA 1 1,445 100 % 0% 50 %
02,17.02 | DEPARTAMENTQO ACADEMICC FIQUIA 1 0 0% S.P. 0%
02.17.03 | ESCUELA PROFESIONAL FIQUIA 2 570 25 % 0% 13%
02.17.04 | UNIDAD DE INVESTIGAGION FIQUIA 4 68,916 100 % 25% 5%
02,17.05 | UNIDAD DE POSGRADQ FIGQUIA 1 0 S.P. 50 % 5¢ %
02.18.01 [ DECANATO FIZ 1 700 50 % 0% 25%
02.18.02 | DEPARTAMENTO ACADEMICO FIZ 1 200 50 % 50 % 50 %
02.18.03 | ESCUELA PROFESIONAL FIZ 2 ¢ 0% Q% 0%
02.18.04 | UNIDAD DE INVESTIGACION FIZ 3 600 50 % 0% 17 %
02.1¢ DIRECCION DE ADMISION 1] 1] 0% S.P. 0%
03.01 VICERRECTORADQ DE INVESTIGACION 2 25,905 100 % 25% 63 %
03.02 DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA 2 2,200 25% 0% 13%
03.03 DIREGCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS 1 0 0% 0% 0%
03.04 DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS 2 0 0% 0% 0%
03.05 INSTITUTO DE INVESTIGACION 2 97,845 5% 0% 38 %
04.01 ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 369,655 200 % 33 % 117 %
TOTAL 203 54,190,557

Tabia 7. Avance de ejecucién fisica del PO! Modificado por departamento

Ejecucidn fisica -0

NCde i ‘Seguimiento : o _
- -AOfInversidn financiero 18 =0 v e u e
A T s '2‘_/: o Semestre _ngéé_tre

54,190,557
54,190,557

Fuente: Informacién del aplicativa CEPLAN V.01,
1.3 Medidas adoptadas para la implementacién de las AEI

El pliego de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo considerando la
experiencia que los especialistas en planificacion de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto han vendido recolectando en los Ultimos afios,

en que la Universidad desarrolla el Plan Operativo Institucional bajo la
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normativa del CEPLAN, mediante el seguimiento y acompafiamiento a los
centros de costo, se ha podido identificar los problemas en el proceso de
implementacién del POI, los cuales estan relacionados al cambio constante
de operadores; para dar solucién al problema se ha realizado capacitaciones
sobre el manejo del sistema CEPLAN V.01, estas capacitaciones han sido
desarrolladas por iniciativa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, asi
mismo en coordinacidn con la Unidad de Recursos Humanos en el marco de
la ejecucién del Plan de Desarrollo de Personas se desarrollaron dos
capacitaciones sobre la implementacion del POl con la finalidad de fortalecer
el conocimiento de los operadores y trabajadores administrativos que se
encuentran relacionados al proceso de ejecucion del presupuesto y de la
planificacién; se ha seguido impulsando las capacitaciones a través de la
Unidad de Recursos Humanaos de manera integral relacionado el proceso de
implementacion del POl con los demas sistemas administrativos del Estado.
La Unidad de Planeamiento y Presupuesto, por intermedio de los
especialistas en planificacién ha alcanzado a los centros de costo formatos
que facilitan el seguimiento mensual, asi también formatos para que puedan
solicitar asistencias técnicas cuando lo requieran.

El acompafiamientoc a los centros de costo es constante en temas de
implementacién del POl y ejecucion presupuestal; brindando asistencia
técnica para la articulacion de la ejecucidn presupuestal a los objetivos
estratégicos institucionales que conlleva al cumplimiento de la politica
institucional para el logro de la calidad del servicio de educacion superior en
la institucién.

1.4 Medidas requeridas para mejorar la implementacién de las AEIl

En el marco de la continua retroalimentacién para la implementacion dei POI
y el cumplimiento de indicadores del Plan Estratégico Institucional 2022-
2026, y la experiencia lograda en el proceso de disefio de planes
relacionados a los servicios que oferta la Universidad se considera que las
medidas adoptadas para mejorar la implementacion de las AEl son los

referentes:
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Articulacion Intersistémica del SIGA con el POl y su ejecucion
presupuestal, requiriendo brindar cumplimiento a {a gestién por procesos
elaborada en la institucion y obteniendo los productos finales enfocando
en un presupuesto por resultados.

Disefiar y evaluar el disefio de los diversos planes de la Universidad para
vincularse con el Plan Operativo de tal forma que se garantice el
cumplimiento de las metas fisicas y financieras.

Implementar programa de asistencias técnicas a los centros de costo en
temas de ejecucion presupuestal, seguimiento del POl y manejo de
indicadores del Plan Estratégico Institucional, en coordinacion con la
Unidad de Recursos Humanos.

Distribucion optima de los techos presupuestales por ceniro de costo
acorde a los indicadores de cumplimento con la finalidad de hacer més
eficiente y eficaz el gasto en las unidades organicas de la institucion.
Mejor control de las modificaciones presupuestales para que sean
evaluadas desde un enfoque de pertinencia en concordancia con las
metas de indicadores del PEI vigente, asl mismo para llevar un mejor

orden en la reprogramacion de las actividades operativas del POI.

Conclusiones

El POI 2022 durante el proceso de consistencia del PIA se financio un
total de 203 actividades operativas por un monto de S/.138,897,826 soles;
cuyo indicador de gestion institucional al primer semestre del 2022
alcanza el 62% en su avance de ejecucion fisica del POl maodificado.

En el primer semestre del 2022 la OEL01 que refleja un avance del 47%,
siendo la AEI.01.04 la que mayor avance mostré en un 89%. Mientras la
OEL02 que refieja un avance del 62%, siendo la AEL.02.03 la que mostrd
el mayor avance al 100%; en lo que respecta a la OEI.03 refleja un avance
del 75% evidenciando que fa AEI.03.01 y la AEI.03.02 refleja un avance
del 75%. En lo que corresponde al OEL.04 refleja un avance del 60%
mostrando que la AE1.04.01 alcanz6 un avance del 75% y la OELO5 refleja
un avance del 100% siendo la AEL.05.01 la que reflejo un avance del
100%.
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lL.os centros de costo con mayor avance de meta flsica en el primer
semestre fueron la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Gestién la
Calidad, Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesoreria, Vicerrectorado de
Investigacion y Organo de Control Institucional.

Las orgénicas académicas que mayor avance han registrado han sido
departamento académico de FACFYM, escuela profesional FACFYM,
Unidad de posgrado FACHSE, Decanato FACPYD, Unidad de
Investigacion FACPYD, Departamento Académico FE, Unidad de
Investigacién FE, Decanato FIQIA, Unidad de Investigacion FIQIA.

Recomendaciones

Se recomienda implementar las medidas de mejora continua propuestas
en el presente informe, principalmente la elaboracion y aprobacién de la .
directiva para el planeamiento estratégico con la finalidad de garantizar
que los recursos asignados cumplan la finalidad establecida
principalmente en el programa presupuestal y asi contribuir al logro de los
objetivos estratégicos institucionales.

Se recomienda se implementen mayores capacitaciones en coordinacion
con la Unidad de Recursos Humanos, orientados a fortalecer el
conacimiento en planificacion estratégica y gestion del presupuesto
publico dirigido a los trabajadores administrativos principalmente a los
operadores de los centros de costo.

Articular las fases de planeamiento estratégico institucional a las fases del
presupuesto para una ejecucion alineada a la politica institucional y los
objetivos estratégicos institucionales.

Los drganos de gobierno sean vigilantes de la asignacion de recursos
presupuestales por toda fuente de financiamiento para ser asignado a los
componentes dispuestos en la RCD Nro. 043-2020-SUNEDU/CD
Implementar la Directiva de Planeamiento y Presupuesto para mejorar los
procesos de ejecucion del gasto, alineado a los objetivos estratégicos
institucionales en el marco del presupuesto por resultados.

Implementar la gestién por procesos como politica institucional en el

marco de la Modernizacion de la Universidad
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e Continuar el proceso de mejora en los indicadores estipulado en el modelo

de Licenciamiento a fin de continuar a la fase de acreditacion.

4, Anexos
v" Enlace de publicacién en el Portal de Transparencia Estandar del reporte
de seguimiento del POl correspondiente al primer semestre del 2022.

htips://'www.unprg.edu.pe/univ/portal/documentos s/REPORTE%20SE
GUIMIENTO%20P0OI 1%20SEMESTRE%202022.pdf
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13/9/22, 10:03 REPORTE SEGUIMIENTO POI

martes, 13 de setiembre de 2022

REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
Afio : 2022

SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGO : 523 - U.N. PEDRO RUIZ GALLO

UE: 000101 - UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
CC: Todos

PORCENTAJE DE AVANCES TRUNCADOS AL 100%

Exportar Excel Imprimir

OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION ESTRATEGICA NIVEL DE UNIDAD TIPO DE PROG./

. AVANCE AVANCE AVANCE
/ PRICRIDAD ~ MEDIDA  AGREGACION EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun ACUYAUNLS&DO AC\L/JMUCLA9D()O Ene Feb Mar Abr May Jun ACU\;AUEADO
ACTIVIDAD OPERATIVA ’
OEI.O1 FORTALECER EL DESARROLLO CONTINUO DEL PROCESO FORMATIVO DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO Y POSGRADO
AEI.01.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS EN LOS DOCENTES DE LA UNPRG
0100010100292 - PROCESGS PROG 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 25,123.41  25,123.41  25,123.41  25,123.41  25,123.41  25,123.41 150,740.46
A01000101 - E! o e o
DE SELECCION DOCENTE Muy Alta ACCION Acumulado Anual 16.67
EJEC. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 439,504.49 0.00 0.00 0.00 439,504.49
A0I00010100119 - EJECUCION DOCENTE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  37,207.00 37,207.00
DEL PROCESO EVALUACION Muy Alta EVALUADO Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—emms e mmmomm— oo oo m oo —_— 0.00 @ "TTTTT T T T TS ——m oo EE——
DOCENTES EN LA UNIVERSIDAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100118 - PROG 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  10,000.00 10,000.00
IMPLEMENTACON DE LOS Muv Alta PROCESO Acumulado Anual e - 100.00 =~ < -
PROCESOS DE SELECCION Y CONVOCADO EJEC :
DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD . 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  6,579.00 0.00 6,579.00
A0100010100298 - DOTACION A
LOS DOCENTES DE UTILES Y PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  27,974.50 0.00 0.00  27,974.50 55,949.00
DEMAS MATERIALES Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmm—mmmm e mmoo—o—mmm oo oo oo —_— 0.00 @ T T T TS T oo o oo ooo- e —o—o-o-o-
NECESARIOS PARA EL PROCESO EJEC. 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE ENSENANZA
A0I00010100295 - PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 25,478.33  25,478.33  25,478.33  25,478.33  25,478.33  25,478.33 152,869.98
CAPACIDADES FORTALECIDAS A Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—emms e mmmomm— oo oo oo —_— 0.00 @ "TTTTT T T T TS m oo m s —_—
LOS DOCENTES EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100095 - FOMENTO Muy Alta ACCION Acumulado Anual 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 100.00 4,441,804.58 4,441,804.58 4,441,804.58 4,441,804.58 4,441,804.58 4,441,804.58  26,650,827.48

app.ceplan.gob.pe/POI2022/Reportes/Seguimiento/MERSeguimientoPOI_Ill.aspx 1/18
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AL DESARROLLO DEL PROG.
EJERCICIO DE LADOCENCIA  mmmmmmmmse oo oo oo S

UNIVERSITARIA EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 4,197,080.26 3,981,290.15 4,031,750.43 4,464,828.42 4,461,988.60 4,101,383.18  25,238,321.04
A0100010100117 - PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  61,165.50 61,165.50
IMPLEMENTACION DE Muy Alta DOCENTE ulado Anual e - 0.00  mmm e -
PROGRAMAS DE CAPACITACION Y CAPACITADO EJEC :

DOCENTE DE LA UNPRG . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100106 - 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 25,365.99  25,365.99  25,365.99  25,365.99  25,365.99  25,366.00 152,195.95
COMPLEMENTACION Y PROG.

PERFECCIONAMIENTO Muy Alta ACCION Acumulado Anual T, —_— 100.00 @ ~T T T T T T T T TS m o mmmommoo——s oo E——
DOCENTE DE LA UNPRG . 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 23,935.70 721,319.61  20,335.70  20,335.70  21,089.15  18,607.63 825,623.49

EJECUCION FiSICA POR AEI.01.01: 39.6 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.01.01:  26,510,028.02
AEI.01.02 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES
A0100010100127 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- PROG. =" TTmoToTomooosmsso—ooso—-ooo T e e e e
ADQUISICION DE
Muy Al PORCENTAJE  Acumulado Anual P
EQUIPAMIENTO PARA EL PIP uy Alta ORCENTAJE  Acumulado Anua £JEC 0.00 0.00 0.00  0.00 0.0 0.00 0.00 s 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2234815 CENTRO DE IDIOMAS :
AOI00010100344 -
ADQUISICION DE EQUIPO Y PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOBILIARIOS PARA AMBIENTES ~ Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmemmm e _ Y I e T T
ACADEMICOS PARA EL EJEC. 0.00 0.00 0.0 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROYECTO CO CUI 2234462
Aouggomo.’,goD- PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MEJORAMIENTO DE S T R
INFRAESTRUCTURA PARA LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual - S.P.
INVERSION 2519184 . 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 144,735.10 123,942.14 0.00 0.00 0.00 268,677.24
AOIO0010100140 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.45 0.00 0.00 333.45 666.90
CURRICULAR EN LA FACULTAD Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mTTTTmommmommomommmoo o mmm o oo —_— 0.00  "TmTTmT o T ST ooooo-—o--o-o-e —_—
EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100341 - PROG 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE Muy Alt ACCION Acumulado Anual e —_ e L e
EQUIPAMIENTO PARA LA IOARR Uy Alta cumutado Anua P
2519184 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100316 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
CURRICULAR IMPLEMENTADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmme e oo _ 0.00  mmmmmm e e e m e e
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100313 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
CURRICULAR IMPLEMENTADA Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmmemm o e 0.00  mmmmmm e e e e e —_—
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100229 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmemmmm e _— 50.00 s mm e m e mm e e e e e
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  1,600.00 0.00 1,600.00
A0I00010100135 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.43 0.00 0.00 946.43 1,892.86
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ TTTToTmmoommmomoommoo— oo o oo E— 0.00 " T T oo e e oo - oo —_—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100263 - GESTION PROG. 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 630.92 0.00 630.92 0.00 630.92 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmme e m e ————————————— 100.00 et mm e mmmmm e e oo _—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 535.00  1,389.00 452.00 2,376.00
A0I00010100290 -
ADQUICISION DE EQUIPOS PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA EL PROYECTO CUI Muy Alta PORCENTAJE  Acumulado Anual ~ ======m==--—mmmmooomooo o oo o oo oo E— T
2234270-FACULTAD DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

MEDICINA VETERINARIA
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AOI00010100252 - REDISENO Y~ Muy Alta ACCION Acumulado Anual  PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 50.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
ACTUALIZACION DE e -
PROGRAMAS CURRICULARES EJEC.
DE LA FACULTAD 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 450.00 0.00 0.00 450.00
A0I00010100293 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  41,700.00 41,700.00
SEGUIMIENTO Y EVALUACION Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~~ TmTTmTmomommmmommmoo o mmm o oo —_— 0.00  "TmTT T o T ST oo oo oo oo ooooooo-—o-oo---e —_—
DEL PROGRAMA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100323 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
CURRICULAR IMPLEMENTADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmmemm e _ 50.00  m e mmmm e e mmm e oo _—
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00
A0I00010100335 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE EQUIPOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0 mmmmmmmmm e mmmm—mmm—o—— oo —m-- oo —_— o —_——
PARA LA I0ARR 2475098 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 594,210.26 0.00 594,210.26
A0I00010100289 -
ADQUISICION DE EQUIPOS PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA LA INVERSION CUI Muy Alta PORCENTAJE  Acumulado Anual === ==—=---—=----—------—----— oo E— 0 ittt ettt it
2234182-EDITORIAL EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIVERSITARIA
AOI00010100347 -
ADQUISICION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EQUIPAMIENTO PARA EL Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmmmmsss—oemsemsmosoo oo oo E— E
PROYECTO CON CUI N 2234305 EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  21,180.00 0.00 0.00 21,180.00
DE LA FIME
A0100010100334 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE PROG.
EQUIPAMIENTO PARA LA IOARR Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0 mmmmmmmmmms e mmmmmmm——— o o—- o o- oo —_— o - e —_—
2475075 EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  54,000.00 0.00 0.00 54,000.00
2853%12:83152 I::QUIPOS PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA EL PROYECTO 2234304 Muy Alta PORCENTAJE  Acumulado Anual === ===—==--— - - m - —m oo —_— o - e —_——
FIA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 396,000.00 0.00 396,000.00
30'02310;80129 - EJECUC'ON PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EL COMPONENTE DE S T
INFRAESTRUCTURA DEL PIP Muy Alta PORCENTAJE  Acumulado Anual - S.P.
2351878 FICSA . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0§0051(C3180338 - PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE R T s
EQUIPAMIENTO PARA LA I0ARR Muy Alta ACCION Acumulado Anual S.P.
2514168 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100061 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  1,689.63 0.00 0.00  1,689.63 3,379.26
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ TTTmTmommmmmmmommmom o oo oo —_— L0 e e —_—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,000.00 5,480.06 7,480.06
AOI00010100150 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmme e _ 0.00  mmmmmm e e e m e e
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100217 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  1,892.77 1,892.77
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmme e m e _— 0.00  mmmmmm e e e e e —_—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100310 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
CURRICULAR IMPLEMENTADA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmemmmmmsssoeosemseoseo oo oo —_— 0.00  mmmmmm oo oo oo o—oo-———--o-o-o —_—
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100299 - Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 50.00 0.00 0.00  25,000.00 0.00 0.00  25,000.00 50,000.00

DESARROLLO DEL PROCESO PROG.
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CURRICULAR EN LA UNPRG EJEC v.uu v.uu YAV [VAVY) v.uu 1.uu 1.uu v.uu RIVVAVY) v.uu v.uu [AVY) RIUVAVY] buv.vu

A0I100010100332 - PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE !

EQUIPAMIENTO PARA LA [0ARR MUY Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemm e oo —_ L e e e
2475057 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
A0100010100309 - GESTION PROG. =TT mmo T mmmommsssms—me-——--oo- S et b et et —_——
CURRICULAR DESARROLLADA Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0.00
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100315 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 946.41 0.00 0.00 946.41 1,892.82
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual = memmmmmmmmms e mmssmmmm—o-— o o—- o mm oo —_— 0.00 @ mmmm T T T T ST oo o oo o———-o--o--- _—
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100333 - PROG 0.00 0.00 0.0 000 0.0 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE EQUI Muy Alt ACCION Acumulado Anual S - §P. Mmoo
PAMIENTO PARA LA IOARR Uy Alta cumutado Anua c S
2475066 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100339 - PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE Muy Alt ACCION  Acumulado Anual R SR e _
EQUIPAMIENTO PARA LA IOARR Uy Alta cumutado Anua -+
2516834 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  41,396.40 0.00 41,396.40
0100010100035 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  1,892.76 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta INFORME Acumulado Anual 00 ommmmmmmmmm e mmsmmmm—o— o m—-—m-o oo —_— 0.00 @ mmmm T T oS oo o—oo———o---o--- —_—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ao%)g;omoz,gz[)- PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MEJORAMIENTO DE R e -
INFRAESTRUCTURA PARA LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual - S.P.
INVERSION 2519283 . 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 154,066.94  76,307.08 0.00  86,785.02 317,159.04
A8|0001010C0é53 - REDISENO Y PROG 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 222.28 0.00 222.28 0.00 222.28 666.84
ACTUALIZACION DE e e -
PROGRAMAS CURRICULARES Muy Alta ACCION Acumulado Anual e 0.00
DE LA FACULTAD . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100324 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  1,018.09 0.00 0.00  1,018.09 2,036.18
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—emms e mmmomm— oo o m oo oo —_— 50.00 @ mmmm T T T s m s oo m - o-——-------- —_—
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 250.00 0.00 0.00 0.00 250.00
A0I00010100022 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  1,892.76 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemm e oo _ 100.00 T mmmmm e e _
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 120.00 0.00 0.00 0.00 120.00
A0100010100101 - PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 905,696.49  905,696.49  905,696.49  905,696.49  905,696.49 905,696.49  5,434,178.94
IMPLEMENTACION Y GESTION Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmem e oo _ 100.00  mmmmm oo m oo oo _
DEL PROGRAMA EN LA UNPRG EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 505,683.40 444,558.33 443,782.99 448,926.34 434,150.95 423,584.38  2,700,686.39
AOI00010106319 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
CURRICULAR EN LA FACULTAD Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmemmsmm—emmsmsmoos— oo oo m oo —_— 0.00 @ mmmmm e T oo oo o oo -o- e --o------ —_—
EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100307 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.44 0.00 0.00 333.44 666.88
CURRICULAR IMPLEMENTADA Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmss—meo- e ——oo--—mm--— - oo —_— 100.00 @ "=t m T T o s oo s oo oo — o -———------- —_—
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 135.00 0.00 732.00 245.00 1,112.00
AOI00010100294 - PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00 18,000.00
DESARROLLO DE LA GESTION Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemm e oo _ 0.00 mmm e e _
CURRICULAR EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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A0I00010100276 - Muy Alta ACCION Acumulado Anual  PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURA EJEC.
ADMINISTRATIVADEL e e e e e T T PP
PROYECTO 2202520 DE 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESCUELA DE POSGRADO
AOI00010100305 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual 00 memmmemmmsse s o s m oo e Emm— 0.00 @ mm et e e e e e e —m———mm—m-—- - —_—
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ﬁgggg}g:gﬁ?g - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EQUIPAMIENTO PARA LA IOARR Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mTTTTmmmmmommomommmom o mmm o oo —_— L1 ettt —_—
2513986 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 101,190.00 0.00 101,190.00
AOI00010100317 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ TTTTTTmmoo oo ooooo—ooom oo —_— 100.00 T T oo oo oooooo- oo —_—
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 370.00 0.00 7,000.00 7,370.00
AOI00010100130 - EJECUCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE INFRAESTRUCTURA DE Muy Alta PORCENTAJE  Acumulado Anual ~  ======— === mmm oo oo _ T e L e L LR
IOARR 2424635 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100010100046 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  1,892.78 1,892.78
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmmm e _— 0.00  mmmmmm e e e e e _—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100311 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  1,018.06 0.00 0.00  1,018.06 2,036.12
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmemmmmsss—oemsemsmosoo oo oo E— 50.00 @ mmmm s s e s s s e e oo oo —-——--- - —_—
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,700.00 2,700.00
AOI00010100312 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mTTTmomom—ooooomooom— oo oo oo E— 50.00 @ T T oo oo —ooo-o- oo —_————
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1,250.00 0.00 0.00 1,250.00
A0100010100126 - EJECUCION PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEL COMPONEN TE DE R T T
CAPACITACION DEL PIP Muy Alta ACCION Acumulado Anual e S.P.
2234305 FIME . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  21,180.00 0.00 0.00 21,180.00
A0I00010100337 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE PROG.
EQUIPAMIENTO PARA LA IOARR Muy Alta ACCION Acumulado Anual 00 ommmmmmmmmm e mmmmmmm—o—— o o—-—m-- oo —_— o A e
2514101 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100167 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmemmemmmmm e _ 50.00 = mmmmmmm e mm e oo _—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 200.00
A0g005121§0348 -Q o PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADQUISICION DE EQUIP R T s T
PARA LA INVERSION CON CUI N Muy Alta ACCION Acumulado Anual S.P.
2164549 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 224,020.00  82,570.00 306,590.00
AOI00010100318 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ TTmTTTmmmomoossoooooo—oooo— oo —_— 50.00 @ T T oo oo oooooo- oo —_—
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 570.00 0.00 0.00 570.00
AOI00010100065 - REDISENO Y pROG, -0 000 100 000 000 100 200 o ( 0.00 ... 0.00 __ 3334 00 ¢ 0.00 33343 66686
ACTUALIZACION DE :

Muy Alt: ACCION Acumulado Anual 0.00
PROGRAMAS CURRICULARES Ly Ata cumitado A ke 0.00 0.00 000  0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE LA FACULTAD :
AOI00010100125 - EJECUCION ~ Muy Alta PORCENTAJE  Acumulado Anual 0.00 20.00 20.00  20.00 20.00 20.00 100.00 0.00 0.00 246,642.00 246,642.00 246,642.00 246,642.00 246,643.00  1,233,211.00
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DEL COMPONENTE DE PROG.
INFRAESTRUCTURA DEL PIP

2234462 FFCCBB EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100128 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ELABORACION DE EXPEDIENTE Muy Alta PORCENTAJE  Acumulado Anual ~ =========--—-mm———omooo— oo oo oo oo E— T —_—
TECNICO DEL PIP 2351873 FE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,470.37 0.00 57,470.37
AOI00010100306 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.51 0.00 0.00 946.51 1,893.02
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ TTTTTTmomo T osssomomom—ooom— oo E— 100.00 " mm T T oo ooooo- oo —_————
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 864.70 860.00 351.50 2,076.20
AOI00010100314 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.41 1,892.79
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ TmTTmmmomoommmmomomom o oo o m oo —_— 0.00  "TTTT TS T T T S oo oooooo oo _—
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100320 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0 0—mmmmmmmm e mmmmmmm——— o m—-— o oo oo —_— 0.00 @ Tt Tttt oo oo oo —_——
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100008 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ mmmemmmmsss—oemsemsmosoo oo oo E— 0.00  mmmmm e o s e e —os e ——-oo - —_—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100321 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  1,018.07 0.00 0.00  1,018.07 2,036.14
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ TmmTTmmmsmosssomomom—ooom oo E— 50.00 @ T T oo oooooo- oo —_————
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,000.00 2,000.00 4,000.00
A0100010100343 - PROG. 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ADQUISICION DE

EQUIPAMIENTO PARA LA IOARR Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0 mmmmmmmmmms e mmmmmmm———— o o—-— - -- oo —_— o - i

2519283 EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100297 - PROCESO PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,884.00 2,884.00
DE SEGUIMIENTO Y Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0 mmmmmmmmmm e mmmmmmm—o—— o m—-—m-- oo —_— 0.00 @ Tt Tt s oo oo oo —o——-o-o- —eme
EVALUACION DEL PROGRAMA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100079 - GESTION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  64,392.76 64,392.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmmemmm e _— 0.00  mmmmm e e e e e e _—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100010100205 - GESTION PROG. 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 630.92 0.00 630.92 0.00 630.92 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmemm o _ 0.00 mm e e m e D ——
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100169 - REDISENO Y 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.44 666.86
ACTUALIZACION DE PROG.

PROGRAMAS CURRICULARES Muy Alta ACCION Acumulado Anual e, T — 0.00 T osoo——oooo-eo B
DE LA FACULTAD . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100308 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 946.38 0.00 0.00 946.38 1,892.76
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ TTTmmmmooommmmomoooo o oo o m oo —_— 0.00  "TTTT T o T T oo os e oooooooo oo _—
UNIVERSIDAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100249 - GESTION PROG. 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 630.92 0.00 630.92 0.00 630.92 1,892.76
DEL PROCESO FORMATIVO EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmmemmm e e 3333 mmmm e mm e o —_—
PRE GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  1,200.00 0.00 0.00 1,200.00
A0I00010100304 - GESTION Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0.00

DEL PROGRAMA EN LA PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 315.46 315.46 315.46 315.46 315.46 315.46 1,892.76
FACULTAD £JEC 0.00 0.00 0.00 000 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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A0I00010100322 - GESTION PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  1,018.10 0.00 0.00  1,018.10 2,036.20
DEL PROGRAMA EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmms—mmssmsomm—— oo - oo oo —_— 50.00 @ TT T T T T T T T T TS oo — o m oo
FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1,033.00 0.00 0.00 1,033.00
A0I00010100232 - REDISENO Y PROG 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 333.42 0.00 0.00 333.42 666.84
ACTUALIZACION DE Muy Alta ACCION  Acumulado Anual s 000 e oooos
PROGRAMAS CURRICULARES y umu ! :
DE LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.02: 26.2 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.01.02:  4,914,326.96
AEI.01.03 SERVICIOS Y PROGRAMAS DE BIENESTAR OPTIMIZADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
A0I00010100301 - SOPORTE A PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 41,621.17  41,621.17  41,621.17  41,621.17  41,621.15  41,621.17 249,727.00
LOS PROGRAMAS DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemm e —_— 50.00 T mm e mm e oo
BIENESTAR UNIVERSITARIO EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00  10,000.00  10,500.00  13,000.00 33,500.00
A0100010100189 - EJECUCION PROG 1.00 1.00 1.00  1.00 1.00 1.00 6.00 32,067.50  32,067.50  32,067.50  32,067.50  32,067.50  32,067.50 192,405.00
DE SERVICIOS ORIENTADOS A e
RECREACION Y DEPORTES DE Muy Alta INFORME Acumulado Anual 50.00
ALTA COMPETENCIA EJEC. 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00  0.00 3.00 0.00 0.00  5,000.00  5,000.00 17,000.00 0.00 27,000.00
A0100010100300 - SERVICIO DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,163.00 2,163.00
APOYO ACADEMICO Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmsmm—emms e mmmomm— oo oo oo oo 0.00 @ "TTTT T T T T TS oo oo oos—o oo
OPTIMIZADO EN LA
UNIVERSIDAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100010100286 - SERVICIO DE PROG. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1,418,875.99 0.00 0.00  1,418,875.99
TRANSPORTE DIRIGIDO A Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmem e _ 100.00 T e e e oo
ESTUDIANTES UNPRG EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 446,518.04 594,870.64 2,340,079.69 107,700.73  3,489,169.10
A0|00010100é>907 - PROG 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 1.0 6.00 122,542.49 122,542.49 122,542.49 122,542.49 122,542.49 122,542.49 735,254.94
IMPLEMENTACION DE e
SERVICIOS DE BIENESTAR Y Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
ASISTENCIA SOCIAL EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 129,159.58 114,435.17 113,842.17 125,017.57 124,995.92  123,440.32 730,890.73
A0100010100302 -
lﬁpfgg\&ffg%hl DEL PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,128,158.00  1,128,158.00
PROGRAMA DE ALIMENTACION Muy Alta ESTUDIANTES ~ No Acumulado ~  ======= === s oo oo oo oo 50.00  mmmmmmmmm e mmm e e e
SALUDABLE DIRIGIDO A LOS EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 - 0.00 0.00 149,644.00 0.00 0.00  2,500.00 152,144.00
ESTUDIANTES DE LA UNPRG
A0100010100190 - EJECUCION
DE LOS PROGRAMAS DE PROG 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 30,593.00  30,593.00  30,593.00  30,593.00  30,593.00  30,593.00 183,558.00
SERVICIOS ORIENTADOS AL o
BIENESTAR Y ASISTENCIA Muy Alta INFORME Acumulado Anual - 66.67
SOCIAL PARA LOS : 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00  1.00 4.00 0.00 0.00  10,000.00  13,000.00  30,500.00  6,500.00 60,000.00
ESTUDIANTES DE LA UNPRG
A0|$021010CO?603 -Si\\TENCION PROG 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 1.0 6.00 25,625.00  25,625.00  25,625.00  25,625.00  25,625.00  25,625.00 153,750.00
DE SUBVENCIONE e
ESTUDIANTES-DEPORTISTAS DE Muy Alta SUBVENCION  Acumulado Anual 33.33
ALTO RENDIMIENTO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,540.00  5,000.00 15,540.00
A0I00010100111 - 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 16,499.75  16,499.75  16,499.75  16,499.75  16,499.75  16,499.75 98,998.50
. PROG. ~TTTTTTTTo T omomoomoos—moo—o-oo- ettty E—
IMPLEMENTACION DE LOS
SERVICIOS EDUCACIONALES Muy Alta ACCION - Acumulado Anual EJEC 100 1.00 1.00  1.00 1.00 1.0 600 10000 17,702.68  14,902.68  14,902.68  15,013.68  15,517.53  14,962.53 93,001.78
COMPLEMENTARIOS :
A0100010100346 - SERVICIO DE
|r?nggE0r gngg ADSO AV cio PROG 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 3.00 0.00 124,635.00 124,635.00 124,635.00 0.00 0.00 373,905.00
ESTUDIANTES EN EL MARCODE  Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmem e —_ 0.00 T oo
LA EDUCACION VIRTUAL POR EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PANDEMIA COVID-19
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.03: 55.0 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.01.03:  4,601,245.61
AEI.01.04 PROGRAMAS DE POSGRADO ARTICULADQOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION
o8 Muy Alta INFORME  Acumulado Anual o\~ 000 0.00 000 000 0.00 0.0 SP P 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ENSENANZA DE POSTGRADO erc. 000 000 000 000 000 000 000 B Y X Y- R X X R X 0.00
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AOI00010100030 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  16,000.00 16,000.00

DESARROLLO DE LA Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ mmemmemmm e _— 100.00 == mmmmmmm e e m oo e _

ENSENANZA DE POST-GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  16,000.00 16,000.00

A0I00010100029 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  42,503.00 42,503.00

DESAI_!ROLLO DE LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—emms e mmmomm— oo - m oo —_— SP T m o —mmm oo EE——

ENSENANZA DE POST GRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00  1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 36,130.00  65,610.00  15,590.00 117,330.00

AOI00010100288 - 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 23,073.66  23,073.66  23,073.66  23,073.66  23,073.66  23,073.66 138,441.96

DESARROLLO DE LA PROG. : : : : : : : 2073 073 073 2073 073 073 »aal

ENSENANZA DE POSGRADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmemme e _ 66.67 mm e e o

ARTICULADO A LAS LINEAS DE EJEC. 0.00 0.00 1.00 1.00  1.00  1.00 4.00 0.00 0.00  7,050.00 28,636.00 54,443.00  88,789.00 178,918.00

INVESTIGACION DE LA UNPRG

AOI00010100223 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESARROLLO DE ENSENANZA Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmmmemmmmm e B L e L e

DE POSTGRADO EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0100010100107 - 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 6.00 189,667.90 189,667.90 189,667.90 189,667.90 189,667.90 189,667.90  1,138,007.40

DESARROLLO DE LA PROG.

ENSENANZA DE POSTGRADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmms—mmsmmsmmmm— s oo - oo oo —_— 100.00 @ ~T T T T T T T T TS m o mmmmmmmCmmoo—ms oo E——

EN LA UNPRG EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 76,453.69  67,594.53  65,080.83  67,966.83  66,729.03  68,766.03 412,590.94
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.04: 88.9 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.01.04: 724,838.94

AEI.01.05 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AOI00010100115 - EJECUCION PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 1,460,059.58 1,460,059.58 1,460,059.58 1,460,059.58 1,460,059.58 1,460,059.58  8,760,357.48

DEL PLAN DE MANTENIMIENTO  Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmemmmm e _— 3333 mmm e m e e _

DE LA UNPRG EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 692,702.24 818,921.54  1,511,623.78

A0100010100072 -

IMPLEMENTACION DE UN 0.00 0.00 0.00  0.00 0.0 0.00 S.P 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PROGRAMA PARA EL PROG

EQUIPAMIENTO Y N e

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Muy Alta ACCION Acumulado Anual e S.P.

Y CORRECTIVO DE :

INFRAESTRUCTURA Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EQUIPOS.

AOI00010100287 - GESTION

ADMINISTRATIVA DE LA PROG 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  2,380.95 0.00 0.00 2,380.95

EJECUCION DEL PLAN DE R e

MANTENIMIENTO Y OTRAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual e 0.00

FUNCIONES DE LA UNIDAD DE : 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SERVICIOS GENERALES

A0I00010100004 -

IMPLEMENTACION DE UN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PROGRAMA PARA EL PROG.

EQUIPAMIENTO Y Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmms—mmssmeomm—— oo - o - oo —_— SP T oo o—m—m oo

MANTENIMIENTO PREVENTIVO EJEC.

Y CORRECTIVO DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

A0I00010100147 -

IMPLEMENTACION DE UN 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  13,485.00 0.00 0.00 13,485.00

PROGRAMA PARA EL PROG.

EQUIPAMIENTO Y Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmemme e oo _ 100.00 T mmmmm e e o

MANTENIMIENTO PREVENTIVO EJEC.

Y CORRECTIVO DE 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  13,030.00 0.00 0.00 13,030.00

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

A0100010100350 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 721,784.00 721,784.00

MANTENIMIENTO Y PROG.

ACONDICIONAMIENTO DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual T, —_— 100.00 @ ~m T T T T T T T TS m oo ——m oo E——

FACULTADES . 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 718,783.02 0.00 718,783.02
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.05: 58.3 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.01.05:  2,243,436.80

OEI.02 PROMOVER INVESTIGACION FORMATIVA Y CIENTIFICA VINCULADA CON EL DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA ORIENTADA A DOENTES Y ESTUDIANTES
AEI.02.01 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA E INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA INVESTIGADORES
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A0I00010100236 - Muy Alta ACCION Acumulado Anual  PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 189.28 0.00 0.00 189.28 378.56
IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS DE EJEC,  m-mmmmmmmmmmmmmmmmm e e e

INVESTIGACION EN FAVOR DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA

A0I00010100268 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 126.18 0.00 126.18 0.00 126.18 378.54

PROGRAMAS DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = TmTmommoomoomoomoooo—oooo oo oo —_— 0.00 @ "TTTTTTT T TT TS oo ooooo e ooooooooe

INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA

A0I00010100259 - PROMOCION PROG 0.00 0.00 0.0  1.00 0.0 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 124,180.00 124,680.00
DE LA INVESTIGACION Y EL :

CONOCIMIENTO EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—emms e mmmomm— oo m - oo —_— 100.00 @ ~TT T T T T T T T TS m oo o oo

EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 124,180.00 124,680.00
FACULTAD
3?'82%%1E059|_%%I%F:10$AgfK')N PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONOCIMIENTO EN LA Muy Alta INFORME  Acumulado Anual e T _ N I e R T
FACULTAD . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100222 -
\MPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 378.56 378.56
PROGRAMAS PE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—mmms e mmmomm— o oo m oo oo —_— 0.00 @ "TTTTT T T T TS oo m s —_—
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
AO0I00010100211 -
|MPLEMENTACION DE PROG. 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 126.18 0.00 126.18 0.00 126.18 378.54
PROGRAMAS !)E Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmms—mmm- e mmmoom— oo m o — oo oo — 0.00 @ T TTT T T TS m oo o oo ooooo-——ooo-o-o-
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
AOI00010100278 - 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 239,583.33 0.00 239,583.33 0.00 239,583.33 718,749.99
DESARROLLO DE LOS PROG. . : : : - : : - 1983 : »983. : »983. ) 749
SERVICIOS DE BIBLIOTECA EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmemmm oo _ 33,33 Mmoo
FORMA ADECUADA PARA LOS EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  4,000.00  4,000.00 8,000.00
ESTUDIANTES DE LA UNPRG
AOI00010100013 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS PE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmms—mmssmsomm—— oo o - oo oo —_— 100.00 @ ~mTTT T T T T T TS m o mmommmmommoo s
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 400.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
ACI00010100196 - GESTION DE PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  5,965.01 0.00 0.00  5,965.01 11,930.02
PATENTES Y TRANSFERENCIA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmmmmm oo _ BO.00 mmmmmmmmm e m oo _
TECNOLOGICA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,200.00 2,200.00
A0100010100195 - PROMOCION prOG, -0 000 100 000 000 100 200 oo Do 0.00 59501 000 ¢ 000 __5965.01 11,930.02
DEL DESARROLLO DE LA :

/ . Muy Alt ACCION Acumulado Anual 0.00

INVESTIGACION TECNOLOGICA Y 1@ ccio cumiaco A ke 0.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E INNOVACION :
A0I00010100084 - PROMOCION PROG 0.00 0.00 0.0  1.00 0.0 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  2,000.00 0.00 0.00 2,000.00
DE LA INVESTIGACION Y EL - N T
CONOCIMIENTO EN LA Muy Alta INFORME Acumulado Anual £ 100.00
FACULTAD . 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 350.00 0.00 0.00 350.00
A0I00010100197 - GESTION
DEL VICERRECTORADO DE PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  70,910.87 0.00 0.00  70,910.87 141,821.74
INVESTIGACION PARA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmmmemme e e 100.00 e e m e _
FORTALECER LA . EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  1.00  1.00 3.00 0.00 0.00 0.00  4,000.00 11,000.00  7,918.00 22,918.00
INVESTIGACION E INNOVACION
AOI00010100258 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 126.18 0.00 126.18 0.00 126.18 378.54
PROGRAMAS pE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—emms e mmmomm— o oo m oo oo —_— 1 70 2 e
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.0 1.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 300.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
AOI00010100068 - Muy Alta INFORME  Acumulado Anual 50.00
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 189.28 0.00 0.00 189.28 378.56
PROGRAMAS DE

EJEC. == mmmmmmm oo S S

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,000.00  2,000.00 4,000.00
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INVESTIGACION EN FAVOR DE
LA CALIDAD UNIVERSITARIA.

3?82%?/15()5%362’:%85|ON PROG. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.00 1.00 0.00 0.00  6,979.37  2,000.00 0.00  6,979.39 15,958.76
CONOCIMIENTO EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual T, — 100.00 @ " T T T T T T T T TS S o mooCoooooo oo o—o e —-o---o-- —
FACULTAD . 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 600.00 0.00 0.00 600.00
A0100010100082 -
|MPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 378.56 378.56
PROGRAMAS PE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmms—mmssmsomm—— oo - o - oo —_— 100.00 | ~T T T T T T T T TS oo —mm oo
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 235.00 0.00 0.00 235.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
A0100010100053 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS PE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—mmms e mmmomm— o oo oo oo —_— 0.00 @ "mTTTT T T T TS oo —m—m oo
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
A0100010100270 - PROMOCION PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,000.00 0.00 2,000.00
DE LA INVESTIGACION Y EL e e -
CONOCIMIENTO EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual e 100.00
FACULTAD . 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  1,080.00 0.00 1,080.00
A0100010100172 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 189.28 0.00 0.00 189.28 378.56
PROGRAMAS PE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmemmsmm—emmsmmeoom— oo o s o m oo —_— 0.00 @ "mmTT T T T TS oo Sssmsmmooooe
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
AOI00010100158 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 189.28 0.00 0.00 189.28 378.56
PROGRAMAS !)E Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0 et mmmm e mmmmmmm——— o m—-— oo oo —_— 0.00 @ mmm T o———o——-—---
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
A0100010100040 -
|MPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 378.56 378.56
PROGRAMAS DE Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ mmmmmemm e —_— 0.00  mm e e e e e e e oo —_
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
30|000101050122 C %ROMOCION PROG 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00  0.00 1.00 0.00 0.00  6,979.37  2,000.00 0.00  6,979.37 15,958.74
E LA INVESTIGACION Y EL o e -
CONOCIMIENTO EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual - 100.00
FACULTAD . 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  1,000.00 0.00 0.00 1,000.00
A0100010100143 -
|MPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 189.28 0.00 0.00 189.28 378.56
PROGRAMAS pE Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—emms e mmmomm— oo m - oo —_— 50.00 @ TTT T T T T T T TS oo o——m oo —_—
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.0 1.00 0.00 0.00 0.00 240.00 0.00 0.00 240.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
30|000101(;02é8 c 'E)ROMOC'ON PROG 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00 17,500.00 0.00 0.00 0.00  11,375.00 0.00 28,875.00
E LA INVESTIGACION Y EL o o R
CONOCIMIENTO EN LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
FACULTAD EJEC. 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00 17,500.00 0.00 0.00 0.00  11,375.00 0.00 28,875.00
A0100010100027 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS PE Muy Alta INFORME Acumulado Anual = mmmmmmmmmmm—mmms e mmmomm— oo oo oo —_— SP Tt m oo oo o———m oo —_—
INVESTIGACION EN FAVOR DE EJEC. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 450.00 0.00 0.00 0.00 450.00
LA CALIDAD UNIVERSITARIA
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.01: 48.6 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.01: 195,328.00
AEI.02.03 PROGRAMAS DE INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA
AOI00010100269 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE LA INVESTIGACION BASICA  Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmomeomm—omso—ooooom— oo oo —— S.P T ooooooo oo
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100141 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE LA INVESTIGACION BASICA  Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ smmmmmmoomooo—oooooo— oo —_—— 3 b el
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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A0100010100237 - PROMOCION  Muy Alta ACCION Acumulado Anual  PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE LA INVESTIGACION BASICA e -
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00  0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00010100160 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE LA INVESTIGACION BASICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmmmmmms—mmmooooo—— oo oo —_— 0 ittt ettt

EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0100010100280 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 378.56 378.56

DESARROLLO DE LA

INVESTIGACION FORMATIVA EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual T, —_— 100.00 @ ~mTTT T T T T T TS o m o mmmommoo——s oo E——

LA FACULTAD . 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

AOI00010100327 - UNIDADES PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00  2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

DE ENSENANZA Y PRODUCCION  Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemm e oo —_ 100.00 T m e oo _

EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00  2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

AO1000101000% - FOMENTO A PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 64,870.25  64,870.25  64,870.25 64,870.25  64,870.25  64,870.25 389,221.50

LA INVESTIGACION FORMATIVA Muy Alta ACCION Acumulado Anual = mmmmmmemmm—mmm- e mmmoom— oo m oo oo oo — 100.00 @ " T T T T T T T T TS S S o oo o—o e —-----o-- —
EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 62,784.30  55,584.30  55,584.30  57,186.00  56,784.15  53,928.15 341,851.20

A0I00010100220 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DE LA INVESTIGACION BASICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmeme e oo oo oo —_— e LT

EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0I00010100325 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESARROLLO DE ESTUDIOS, Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmm e —_— L i B LT

INVESTIGACION Y ESTADISTICA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0100010100326 - PROG.,  ~mmTTTmTmmmsmsmmsssms—me-o oo S EE—

DESARROLLO DE ESTUDIOS, Muy Alta ACCION Acumulado Anual S.P.

INVESTIGACION Y ESTADISTICA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0100010100329 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESARROLLO DE ESTUDIOS, Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemm e oo —_ L T i e

INVESTIGACION Y ESTADISTICA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0I00010100014 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DE LA INVESTIGACION BASICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmem e oo _ L T i e _

EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 400.00

A0I00010100083 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DE LA INVESTIGACION BASICA Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ mmemm e mmm oo oo _— R R P L P LT PP PR

EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0100010100351 -

PROY.INVEST.BASICA VALOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CLINICO DE LA PCR DIGITAL PROG.

PARA LA DETECCION Y Muy Alta ACCION Acumulado Anual = Tmmmmmmmsm—mmm- e mmoo—m— oo oo oo oo —_— 1 78 ettt

CUANTIFICAC.DE EJEC.

M.TUBERCULOSIS EN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  13,209.32 13,209.32

MUESTRAS EXTRAPULMONARES

AOI00010100069 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DE LA INVESTIGACION BASICA Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ mmmmmemm e oo —_ L e e T

EN LA FACULTAD. EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0100010100349 - SUB

PROYECTO 2.271925 PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ESPECTROMETRIA DE MASA e

PARA PARA LA IDENTIFICACION Muy Alta ACCION Acumulado Anual £ —_— S.P.

YCUANTIFICACION DE : 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00  14,822.54  53,508.60 68,331.14

METABOLITOS SECUNDARIOS
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A0I00010100328 - Muy Alta ACCION Acumulado Anual  PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESARROLLO DE ESTUDIOS, L
INVESTIGACION Y ESTADISTICA EJEC. 0.00 0.00 0.00  0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100052 - PROMOCION PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE LA INVESTIGACION BASICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual  mmmmmem e oo L e e L e
EN LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.03: 100.0 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.03: 425,891.66
AEI.02.04 PROGRAMAS DE DESARROLLO DE PATENTES Y SEMILLEROS IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA
AOI00010100331 -
IMPLEMENTACION DE PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  11,930.03 0.00 0.00  11,930.03 23,860.06
SEMILLEROS, INCUBADORAS DE  Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmem e oo _— 0.00  mmm e e o
i’;\m’?‘\s Y ACTIVIDADES EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00010100250 -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  5,965.01 0.00 0.00  5,965.01 11,930.02
PARA EL FORTALECIMIENTO DE  Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmme e 50.00  m e mmmm oo
LA GESTION DEL EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
CONOCIMIENTO EN LA UNPRG
A0I00010100251 - GESTION
PARA PROMOVER DESARROLLO PROG. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  80,965.03 0.00 0.00  80,965.01 161,930.04
DE ACTIVIDADES DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemmmm e 100.00 T e mmm e e
INVESTIGACIONES CON EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00  0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00  77,345.00 0.00  20,000.00 97,345.00
SEMILLEROS
AOI00010100291 - PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 930.00 930.00
DESARROLLO DE ESTUDIOS, Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmemmemmmmm e 100.00 == === mmmm e oo o e
INVESTIGACION Y ESTADISTICA EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 131,112.40 131,112.40
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.04: 62.5 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.04: 228,957.40
AEL.02.05 PROGRAMAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL IMPLEMENTADOS PARA LOS ALUMNOS Y DOCENTES
A0I00010100179 -
CONDUCCION Y ORIENTACION
. . 1. . . 1. 2. . 1,993. . . 1,993. ,986.72
SUPERIOR ENFOCADO EN - 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 00 00 0.00 0.00 ,993.36 0.00 0.00 ,993.36 3,986
CONVENIOS Y OTRAS S
FUNCIONES PRINICIPALES DE LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual £ 0.00
COOPERACION TECNICA :
NACIONAL INTERNACIONAL DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA UNPRG
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.05: 0.0 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.05: 0.00
OEI.03 EJERCER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL COMO MEDIO CANALIZADOR DEL SABER EN LA RELACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD-CULTURA, EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD
AEL.03.01 PROGRAMAS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL ARTICULADOS A LA SOCIEDAD
A0100010100108 - PROG 1.00 1.00 1.00  1.00 1.00 1.00 6.00 12,146.58  12,146.58  12,146.58  12,146.58  12,146.58  12,146.58 72,879.48
DESARROLLO DE ACTIVIDADES e
DE EXTENSION Y PROYECCION Muy Alta ACCION Acumulado Anual e 100.00
SOCIAL DE LA UNPRG . 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 19,561.01  18,539.23  19,316.23  20,389.23  20,753.63  18,607.63 117,166.96
A0100010100191 - 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  60,243.75 0.00 0.00  60,243.75 120,487.50
IMPLEMENTACION DE PROG.
ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL Muy Alta INFORME Acumulado Anual s, 50.00 @ TT T T T T T T T T TS m oo o——so oo
DE DRSU DE LA UNPRG . 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00  1,000.00  70,995.00 0.00 0.00 71,995.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.03.01: 75.0 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.03.01: 189,161.96
AEI.03.02 PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL VINCULADOS A LA COMUNIDAD
A0I00010100192 -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES 0.00 0.00 1.00  0.00 0.0 1.00 2.00 0.00 0.00  3,788.00 0.00 0.00  3,788.00 7,576.00
CULTURALES, ARTISTICAS Y PROG
ENTRE OTRAS RELACIONADAS e
A TEMAS COMPLEMENTARIOS A Muy Alta INFORME Acumulado Anual e 50.00
LA FORMACION PROFESIONAL ’
ORIENTADAS A LA COMUNIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  5,000.00 5,000.00
UNIVERSITARIA
AOI00010100113 - PROMOCION ~ Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
E INCENTIVO DE LAS PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 7,116.16  7,116.16  7,116.16  7,116.16  7,116.16  7,116.16 42,696.96
TTian 4an 4an dan dan 4an Zon T dnnon £ inaon  Einnon £ inn on B Zaz an | E 2oz an >4 40> 49
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ACTIVIDADES ARTISTICAS Y EJEC.
CULTURALES EN LA UNPRG

1.uu 1.uu

OEI.04 FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL

AEI.04.01 SISTEMA DE LA GESTION DE LA CALIDAD IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD

REPORTE SEGUIMIENTO POI

[CRVIV]

EJECUCION FiSICA POR AEI.03.02:

0,4U7.0L

J,0U7.02

J,0U7.02

J,0U7.02

J,020.72

9,0L0.72

24,470, 1L

75.0

EJECUCION FINANCIERA POR AEI.03.02:

39,493.12

A0100010100093 -

IMPLEMENTACION DE PROG 0.00 0.00
ACTIVIDADES DE PROMOCION :

DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL Muy Alta INFORME Acumulado Anual -

Y RELACIONES PUBLICAS DE LA : 0.00 1.00
UNIVERSIDAD

2.00

1.00

50.00

4,827.55

4,827.55

9,655.10

2,000.00

AOI00010100296 - oROG 0,00 0.00
CONDUCCION Y ORIENTACION )
SUPERIOR EN EL Muy Alta ACCION Acumulado Anual -
VICERRECTORADO ACADEMICO . 0.00 0.00

2.00

2.00

7,500.00

12,020.72

22,500.00

A0100010100018 - GESTION DE 0.00 0.00
RECURSOS (MATERIALES, PROG

HUMANOS Y FINANCIEROS) :
PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
FACULTAD

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
EJEC.

S.P.

1.00

S.P.

1,780.00

6,529.60

6,529.60

1,780.00

A0100010100003 - GESTION DE

RECURSOS (MATERIALES, PROG 0.00 0.00
HUMANOS Y FINANCIEROS) .

PARA EL ADECUADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual e

FUNCIONAMIENTO DE LA ' 0.00 0.00
FACULTAD

1.00

2.00

2,752.30

2,752.31

5,504.61

4,498.00

A0100010100146 - GESTION DE

RECURSOS (MATERIALES, PROG 0.00 0.00
HUMANOS Y FINANCIEROS) )

PARA EL ADECUADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual e

FUNCIONAMIENTO DE LA ' 0.00 0.00
FACULTAD

1.00

50.00

9,504.60

8,430.00

A0100010100180 - DIRECCION PROG. 0.00  0.00
Y SUPERVISION DE LA GESTION ~ Muy Alta ACCION Acumulado Anual
ADMINISTRATIVA DE LA UNPRG EJEC. 0.00 0.00

2.00

1.00

50.00

72,140.72

72,790.00

74,119.10

63,182.10

881,729.92

451,978.12

A0100010100182 - GESTION Y

TRATAMIENTO DE LA PROG 0.00 0.00
INFORMACION PRESUPUESTAL )

DE INGRESOS Y GASTOS PARA Muy Alta ACCION Acumulado Anual e

SER MAS EFECTIVOS EN LA : 0.00 1.00
TOMA DE DECISIONES

2.00

2,370.00

1,785.72

500.00

4,756.90

3,262.00

1,785.70

3,571.42

10,888.90

1.00 1.00
A0100010100112 - PROG.

OBLIGACIONES PREVISIONALES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

EJEC. 1.00 1.00

6.00

6.00

552,568.33

552,568.33

704,561.46

552,568.33

552,568.33

712,476.80

3,315,409.98

4,413,831.16

A0100010100162 - GESTION DE

RECURSOS (MATERIALES, PROG 0.00 0.00
HUMANOS Y FINANCIEROS) ’

PARA EL ADECUADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual e

FUNCIONAMIENTO DE LA ’ 0.00 0.00
FACULTAD

2.00

1.00

50.00

3,053.55

3,053.55

6,107.10

700.00

A0100010100043 - GESTION DE

RECURSOS (MATERIALES, PROG 0.00 0.00
HUMANOS Y FINANCIEROS) ’

PARA EL ADECUADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual e

FUNCIONAMIENTO DE LA ’ 0.00 0.00
FACULTAD

4,500.00

1.00

0.02

4,500.00

0.00

4,500.00

A0100010100203 - GESTION DE

RECURSOS (MATERIALES, PROG 0.00 1.00
HUMANOS Y FINANCIEROS) ’

PARA EL ADECUADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual e

FUNCIONAMIENTO DE LA ’ 0.00 0.00
FACULTAD

3.00

1.00

33.33

2,035.72

2,000.00

6,107.16

2,000.00
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A0100010100100 -
IMPLEMENTACION DE LA
GESTION DE RECURSOS
HUMANOS

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

REPORTE SEGUIMIENTO POI

6.00

6.00

100.00 153,831.66

153,831.66

153,831.66

153,831.66

153,831.66

153,831.66

922,989.96

836,190.13

A0100010100186 -
ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCION DE LOS BIENES
A LAS UNIDADES ORGANICAS
DE LA UNIVERSIDAD

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

2.00

0.00

0.00 TTTTmT T ooooooo—oooooooo-

1,785.70

0.00

A0100010100098 -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO EN FAVOR DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

6.00

6.00

55,400.98

52,889.53

313,658.94

345,780.68

A0100010100086 -
CONDUCCION Y ORIENTACION
SUPERIOR DE RECURSOS
MATERIALES, HUMANOS Y
FINANCIEROS ENFOCADOS EN
EL LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

2.00

0.00

0.00 T oo

26,252.97

26,252.97

52,505.94

0.00

A0100010100105 -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE CONTROL Y AUDITORIA

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

6.00

6.00

12,806.69

11,206.69

11,206.69

11,206.69

11,240.89

11,240.89

101,630.46

68,908.54

A0100010100031 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES,
HUMANOS Y FINANCIEROS)
PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
FACULTAD

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

6.00

1,017.85

1,017.85

1,017.85

1,017.85

1,017.85

1,017.85

6,107.10

4,900.00

A0100010100073 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES,
HUMANOS Y FINANCIEROS)
PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
FACULTAD.

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

1.00

1.00

0.00

1,445.00

A0100010100212 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES,
HUMANOS Y
FINANCIEROS)PARA EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO
DE LA FACULTAD

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

0.00

L

6,442.12

0.00

A0I00010100104 -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE ASESORAMIENTO TECNICO
Y JURIDICO EN LA UNPRG

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

6.00

6.00

100.00

39,067.45

26,567.35

17,224.25

159,272.94

185,314.34

A0100010100241 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES,
HUMANOS Y FINANCIEROS)
PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
FACULTAD

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

3.00

1.00

33.33

1,834.87

1,834.87

6,700.00

1,834.87

5,504.61

9,300.00

A0100010100271 - EJECUCION
DE LOS SERVICIOS DE
CONTROL SIMULTANEO Y
CONTROL POSTERIOR A LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE
LA UNPRG

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

3.00

6.00

100.00

271,170.00

7,537.66

19,417.00

33,862.98

360,655.00

A0100010100279 -
IMPLEMENTACION DE LOS
PROCESOS RELACIONADOS AL
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
Y MODERNIZACION DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA

Muy Alta

PROCESO
IMPLEMENTADO

Acumulado Anual

PROG.

EJEC.

2.00

100.00

163,002.75

59,466.12

163,002.75

13,000.00

326,005.50

72,466.12

A0100010100185 - ATENCION

Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

PROG.

0.00
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DE SOLICITUDES DE

REQUERIMIENTOS DE BIENES Y EJEC. mmmmmmm e - - Sy Sy Sy Gy Ry Sy Sy Sy Sy Sy Sy Sy Sy S S S Ry Sy S U S S SO S

SERVICIOS DE TODAS LAS

UNIDADES ORGANICAS DE LA 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  34,778.00  25,032.55  25,386.94  17,500.00 102,697.49
UNIVERSIDAD

A0100010100056 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES, 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  3,264.80 0.00 0.00  3,264.80 6,529.60

PROG.
HUMANOS Y FINANCIEROS) U BQO0 s e e e e e e o
PARA EL ADECUADO Muy Alta INFORME Acumulado Anual 50.00

FUNCIONAMIENTO DE LA BEC. 00 000 000 000 000 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 740.00 0.00  1,069.00 1,809.00

FACULTAD.

A0I00010100199 -
DESARROLLAR ACTIVIDADES 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 1,618.36 0.00 0.00 1,618.36 3,236.72

PROG.
ORIENTADAS AL
LICENCIAMIENTO Y CALIDAD Muy Alta ACCION Acumulado Anual 50.00

UNIVERSITARIA EN TEMAS DE BEC. 00 000 000  1.00 000 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00  2,986.87 0.00 0.00 2,986.87

INVESTIGACION

A0100010100103 - PROG. 1.00 1.00 1.00  1.00 1.00 1.00 6.00 712,452.24  712,452.24 712,452.24 712,452.24 712,452.24 712,452.24  4,274,713.44

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ' oM Amti Had Amiial a0 0
VINCULADAS A LA GESTION Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00

ADMINISTRATIVAS EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 586,319.13 513,704.82 512,838.12 527,864.75 518,439.36 1,131,833.19 3,790,999.37

A0100010100260 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES, 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00 0.00 1,834.87 0.00 1,834.87 0.00 1,834.87 5,504.61

PROG.
HUMANOS Y FINANCIEROS) .. . PROG . — L M0 0 AR 000 B 000 N
PARA EL ADECUADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual 3333

FUNCIONAMIENTO DE LA EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 45.00 80.00 0.00 125.00

FACULTAD

0100010100183 - EJECUCION 0.00 0.00 1.00  0.00 000 1.00 2.00 0.00 0.00 892.85 0.00 0.00 892.85 1,785.70
DE RECURSOS ECONOMICOS Y oG, T T T e —
FINANCIEROS DE LAS ‘

Muy Alt ACCION  Acumulado Anual 100.00
DIFERENTES FUENTES DE Ly Ata cumiado A ke 0.00 0.00 1.00  1.00 1.00 1.00 4.00 0.00 0.00  1,553.00 14,028.17  3,775.10 490.00 19,846.27
FINANCIAMIENTO DE LA :
UNIVERSIDAD

A0100010100184 - REVISION Y
CONTROL DE DOCUMENTACION
SUSTENTATORIA DE LA
RENDICION DE GASTOS DE
FONDO DE CAJA CHICA,
VIATICOS Y PASAJES,
SUBVENCIONES Y ENCARGOS
DE LA UNIVERSIDAD

A0100010100094 -
ASESORAMIENTO JURIDICO -

LEGAL A REQUERIMIENTO DE

LAS AUTORIDADES Y PROG.
FUNCIONARIOS DE LA Muy Alta INFORME ~ Acumulado Anual ~ =====—=--—smemeeooo— oo oo S [ X B

UNIVERSIDAD EN MATERIA EJEC.

CIVIL, PENAL, LABORAL, 0.00 000 1.00  0.00 0.0 1.00 2.00 0.00 0.00 407.00  33,183.00  18,036.00  33,516.00 85,142.00
PROCESAL, CONSTITUCIONAL

Y ADMINISTRATIVO.

A0100010100099 -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROG. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 328,551.74 328,551.74 328,551.74 328,551.74 328,551.74 328,551.74 1,971,310.44

DE CONDUCCION Y Muy Alta ACCION  Acumulado Anual ~ =mmmemmmm e oo 10000 oo

8EEFZ*GTAC'°N5UPER'ORDELA EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 1.00 6.00 332,945.90 300,086.74 303,931.74 319,404.98 309,256.54 304,325.84  1,869,951.74

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 892.85 0.00 0.00 892.85 1,785.70
PROG.
Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ Tmmmmmmmmm e mmmmmemmmm—mmm oo oo —_—— 50.00 @ TTT T T T T T T TS oo —oo--oe
EJEC.
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 789.07 0.00 0.00 789.07

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00  53,924.75 0.00 0.00  53,924.75 107,849.50

AOI00010100213 - GESTION DE PROG. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ~ Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ mmmmmemmmm—mmm—moeo—oooo oo EEEEE— ittt ettt ettt niaininietalnlet
DE LA FACULTAD EJEC. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A0100010100133 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES, 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 3,566.05 0.00 0.00 3,566.05 7,132.10

PROG.
HUMANOS Y FINANCIEROS) . PROG T T TR e e
PARA EL ADECUADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual 50.00

FUNCIONAMIENTO DE LA EJEC. 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2,600.00 0.00 0.00 2,600.00

FACULTAD

A0100010100089 - ESTUDIOS Muy Alta ESTUDIODE  Acumulado Anual 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 50.00 0.00 0.00  7,500.00 0.00 0.00  7,500.00 15,000.00
PARA I0ARR E INVERSIONES EN PREINVERSION PROG. -
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FAVOR DE LA OPTIMIZACION
DE LA INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

EJEC.

REPORTE SEGUIMIENTO POI

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00 0.00 0.00 0.00 864.00 0.00

864.00

A0100010100226 - GESTION DE
RECURSOS (MATERIALES,
HUMANOS Y FINANCIEROS)
PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LA
FACULTAD

Muy Alta

AEI.04.02

ACCION

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCION FiSICA POR AEI.04.01:

CARRERAS PROFESIONALES ACREDITADAS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

0.00

63.7

2,752.30 0.00 0.00 2,752.30

5,504.60

0.00

EJECUCION FINANCIERA POR AEI.04.01:

12,685,876.80

A0I00010100175 -
IMPLEMENTACION DE LOS
PROCESOS DE
ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD PARA EL
LICENCIMIENTO Y
ACREDITACION DE PROGRAMAS
DE ESTUDIO

Muy Alta

ACCION

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

44,725.25 0.00 0.00  44,725.25

89,450.50

16,435.00

A0100010100157 - REDISENO Y
ACTUALIZACION DE
PROGRAMAS CURRICULARES
DE LA FACULTAD

Muy Alta

ACCION

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

666.84

0.00

A0100010100102 -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
EN FAVOR DE LA
ACREDITACION DE CARRERAS
PROFESIONALES

Muy Alta

AEI.04.04

ACCION

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

EJECUCION FiSICA POR AEI.04.02:

IMPLEMENTACION DEL GOBIERNO DIGITAL EN LA UNIVERSIDAD

66.7

19,356.84  18,956.84  18,956.84  12,729.14  12,696.29  12,604.04

90,010.44

95,299.99

EJECUCION FINANCIERA POR AEI.04.02:

111,734.99

A0100010100194 - EJECUCION
DE LOS PROCESOS INTERNOS
DE SELECCION PARA EL
INGRESO A LA UNIVERSIDAD
EN LAS MODALIDADES DEL
CONCURSO DE ADMISION:
ORDINARIO,COMPLEMENTARIO,
CENTRO PRE, QUINTO DE
SECUNDARIA Y OTRAS
MODALIDADES

Muy Alta

INFORME

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

0.00

592.00

A0100010100345 - SERVICIO DE
INTERNET PARA LA
OPERATIVIDAD DE LA UNPRG
(ACADEMICO Y
ADMINISTRATIVO)

Muy Alta

ACCION

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00

50.00

132,609.58  132,609.58 132,609.58 132,609.58 162,609.58 132,609.58

0.00 136,290.00 136,290.00 0.00 0.00 681,450.00

825,657.48

954,030.00

A0100010100110 - EJECUCION
DE PLANILLAS PARA LOS
PROCESOS DE ADMISION

Muy Alta

ACCION

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

57,627.66  57,627.66 57,627.66

18,758.92 15,958.92 15,958.92  15,958.92 16,166.77  12,548.77

345,765.96

95,351.22

A0100010100088 - EJECUCION
DE MANTENIMIENTO, SOPORTE
Y MONITOREO DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION Y
RED TELEMATICA EN FAVOR DE
LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS
Y ADMINISTRATIVAS DE LA
UNPRG

Muy Alta

AEI.04.05

INFORME

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CENTROS DE PRODUCCION IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD

0.00

37.5

22,495.91 22,495.91 22,495.91 22,495.91 22,495.91 22,495.91

134,975.46

0.00

1,049,381.22

A0100010100247 -
IMPLEMENTACION DE LA
PRODUCCION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS

Muy Alta

ACCION

PROG.

Acumulado Anual

EJEC.

0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00

0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

33.33

859.98

500.00

A0100010100202 - Muy Alta

ACCION

Acumulado Anual

0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROG.
PARA EL FOMENTO DE LOS
CENTROS DE PRODUCCION DE EJEC. T TTTTTTTTTITTTTTTIOTTIT T T T T T e e
BIENES Y SERVICIOS
DERIVADOS DE LA 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVESTIGACION
30;0?{(;131000139 N PROG 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 49,596.40  49,596.40  49,596.40  49,596.40  49,596.40  49,596.40 297,578.40
ESARROLLO DE L. B 008 e
ENSENANZA Y PRODUCCION EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
LA UNPRG EJEC. 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00  1.00 6.00 37,857.79  34,685.19  32,805.79  34,137.79  32,449.69  31,746.69 203,682.94
A0100010100201 -
PRODUCCION DE BIENES Y PROG. 0.00 0.00 1.00 000 0.0 1.00 2.00 0.00 0.00  3,274.75 0.00 0.00  3,274.75 6,549.50
SERVICIOS A CARGO DE LA Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ mmmmmmmmmm e mmmmemmmmmo—mmm o oo oo E— 0.00 T TS s moooooo e osooomoo
DIRECCION DE BIENES Y EJEC. 0.00 000 000  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS DEL VRIN
A0100010100330 - PROG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPLEMENTACION DE CENTROS Muy Alta ACCION Acumulado Anual e —_— S S et
DE PRODUCCION (DERECHOS v EJEC -
ADMINISTRATIVOS) . 0.00 0.00 0.0 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION FISICA POR AEI.04.05: 33.3 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.04.05: 204,182.94
AEI.04.06  SERVICIO DE REGISTROS DE GRADOS Y TITULOS MEJORADO PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
A0I00010100087 -
ELABORACION- PROG 0.00 0.00 1.00 000 0.0 1.00 2.00 0.00 0.00  1,552.16 0.00 0.00  1,552.16 3,104.32
EROCESAMIENTO bE Muy Alta INFORME Acumulado Anual ~ mmmmmmmmommmmmemmmmmo—mmmm oo oo E— 50.00 @ mmTT T T T oo oooooooo—omooooooe
OCUMENTOS ) EJEC
ADMINISTRATIVOS Y GESTION : 0.00 0.00 1.00  0.00 0.0 0.00 1.00 0.00 0.00  21,599.98  10,000.00 0.00 0.00 31,599.98
DE GRADOS Y TITULOS
EJECUCION FISICA POR AEI.04.06: 50.0 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.04.06: 31,599.98
OEI.05 IMPLEMENTAR LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES POR PELIGROS NATURALES Y ANTROPICOS
AEL.05.01 PROGRAMA DE REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES ANTE PELIGROS NATURALES Y ANTROPICOS EJECUTADOS EN LA UNIVERSIDAD
A0I00010100131 - 0.00 1.00 0.0  1.00 0.0 1.00 3.00 0.00  1,190.47 0.00  1,190.47 0.00  1,190.48 3,571.42
SUPERVISION Y SEGUIMIENTO PROG. T TTTTTTTTTTITTTTTTTTTT T o m o T T T
DE ACTIVIDADES Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
RELACIONADAS A LA EJEC. 0.00 0.00 0.0  1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00  3,000.00 22,073.05  10,000.00 35,073.05
EJECUCION INVERSIONES
EJECUCION FISICA POR AEI.05.01: 100.0 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.05.01: 35,073.05
PROMEDIO DE EJECUCION FISICA (%) 47.8
MEDIANA DEL AV% DEL POI 50.00

TOTAL DE PROGRAMACION FINANCIERA
TOTAL DE EJECUCION FINANCIERA

AO CON INFORMACION COMPLETA

AO CON INFORMACION INCOMPLETA

(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas fisicas mayores a cero en el afio; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en Reprogramacion.

65,873,543.57
54,190,557.45
203

0

(if) La columna AVANCE ACUMULADO, en la fila PROG y EJEC de cada AO, mostrara valores que dependeran de su configuracion en TIPO DE AGREGACION: (a) si es ‘Acumulado Anual’ se suma los valores de enero a junio; (b) si es ‘Acumulado Mensual' se toma el ultimo valor mayor a cero

del semestre; y (c) si es 'No Acumulado’ solo se sefala con *-'.

(iiii) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependeran de su configuracion en TIPO DE AGREGACION: (a) si es ‘Acumulado Anual' o 'Acumulado Mensual' se calcula como (ejecucion acumulada / programacién acumulada)*100; y (b) si es 'No Acumulado’, como el promedio de

(ejecucion / programacion)*100 de cada mes. Mostrara ‘S.I' si falta registrar el seguimiento en algiin mes.

(iv) La sigla 'S.1." significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacio en alguno de los meses cuyo plazo ha vencido la fecha de generacion del reporte. El plazo para el registro de seguimiento de cada mes es el ultimo dia del siguiente mes.

(v) La sigla 'S.P." significa sin programacion y se presenta en AO que tienen programacion cero en el semestre.

(vi) Las cifras de EJECUCION FiSICA POR AEl son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones: (a) solo tendré un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en S.1.; y (b) no entra en el promedio las AO con - ni S.P.

(vii) La cifra de EJECUCION FiSICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCION FiSICA POR AEI.

ALERTAS IDENTIFICADAS
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